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KATA PENGANTAR 

 
Laporan Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran merupakan 

perwujudan pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian tujuan dan sasaran strategis 

tahun 2022. Laporan Kinerja ini merupakan tahun ke-4 pelaksanaan Rencana Strategis 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2018-2023. Penyusunan 

Laporan Kinerja ini mengacu pada Peraturan Menteri PANRB Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Riviu atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Rencana Strategis Satuan Polisi Pamong Praja 

dan Pemadam Kebakaran Tahun 2018-2023. 

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas yang 

berfungsi sebagai alat penilaian kinerja, wujud transparansi serta pertanggungjawaban 

kepada masyarakat serta merupakan alat kendali dan alat pemacu peningkatan kinerja  

setiap unit organisasi di lingkungan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 

Kebakaran. Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran diukur atas 

dasar penilaian indikator kinerja utama (IKU) yang merupakan indikator keberhasilan 

pencapaian tujuan dan sasaran strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam Perjanjian 

Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran tahun 2022. 

Secara umum, capaian kinerja sasaran telah sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan, meskipun beberapa indikator belum menunjukan capaian sesuai target.  

Pendayagunaan aparatur negara dan reformasi birokrasi sangat ditentukan oleh 

komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap komponen aparatur negara, 

masyarakat, dunia usaha dan civil society sebagai bagian integral dari pembaharuan 

sistem administrasi negara. 

Berdasarkan analisis dan evaluasi obyektif yang dilakukan melalui Laporan 

Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran tahun 2022 ini, 

diharapkan dapat terjadi optimalisasi peran kelembagaan dan peningkatan efisiensi,  

efektivitas, dan produktivitas kinerja seluruh jajaran pejabat dan pelaksana di 
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lingkungan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran pada tahun-tahun 

selanjutnya, sehingga dapat mendukung kinerja Kecamatan Tlanakan secara 

keseluruhan dalam mewujudkan Good Governance dan Clean Government. 

 
Pamekasan, 28 Februari 2023 

 
Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG 
PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

KABUPATEN PAMEKASAN 

 
 
 

R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 
Pembina   Tingkat I 

NIP. 19710325 199201 1 006 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

 
Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, 

berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan 

Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia 

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban 

suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau 

kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik. 

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Satuan Polisi  

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran selaku unsur pembantu pimpinan, 

dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan 

mampu meningkatkan peran serta fungsi Perangkat Daerah sebagai sub sistem 

dari sistem pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat. 

Dalam perencanaan Perangkat Daerah, capaian tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan  Visi  dan 

Misi Daerah, melainkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin 

dicapai pada lingkup Pemerintahan Provinsi dan Nasional. 

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan 

harapan semua pihak. Berkenaan dengan harapan tersebut diperlukan 

pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, 
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terukur legitimate sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan 

dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan 

bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Sejalan 

dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan negara yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan 

nepotisme, maka diterbitkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sehubungan dengan 

hal tersebut, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKJIP). Penyusunan LKJIP Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 yang dimaksudkan 

untuk memberikan gambaran terkait pencapaian kinerja tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah yang telah ditetapkan dan diperjanjikan pada Perjanjian 

Kinerja Perangkat Daerah. 

 
B. Struktur Organisasi dan Tata Kerja 

 
Berdasarkan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 8 Tahun 2021 tentang 

kedudukan, susunan oganisasi, tugas dan fungsi, serta tata kerja Satuan Polisi  

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran mempunyai tugas: membantu Bupati 

dalam melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di 

bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran serta tugas 

pembantuan yang diberikan kepada daerah. 

Dalam menyelenggarakan tugas dan kewajiban tersebut Kepala Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran mempunyai fungsi : 

 

a. perumusan kebijakan   di   bidang   Satuan Polisi   Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran; 

b. pelaksanaan kebijakan di bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran; 
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c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Satuan Polisi Pamong Praja 

dan Pemadam Kebakaran; 

d. pengarahan dan pemanfaatan hasil monitoring, evaluasi dan pelaporan 

kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum 

bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran; 

e. pemberian rekomendasi perijinan bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran; 

f. penilaian kinerja bawahan; 

g. pelaksanaan administrasi Dinas; dan 

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang 

tugas dan fungsinya. 

 
Untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi sebagaimana diuraikan di 

atas, disusunlah struktur organisasi dan tata kerja yaitu Kepala sebagai 

pimpinan, yang dibantu oleh Sekretaris, Kepala Bidang dan Kepala Seksi  dan 

Sub Bidang. Berikut bagan struktur organisasi Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan. 
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Isu Strategis Perangkat Daerah 

 
Isu Strategis Perangkat Daerah adalah kondisi atau hal yang harus 

diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan Perangkat 

Daerah karena dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah dengan 

karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak, berjangka 

menengah/panjang, dan menentukan pencapaian tujuan Perangkat Daerah di 

masa yang akan datang dalam rangka menunjang pembangunan daerah. 

 
Isu strategis Perangkat Daerah yang akan ditangani pada kurun waktu 5  

(lima) tahun sebagaimana tertuang pada Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran periode 2018-2023 sebagai berikut : 

 
1. Pelanggaran Ketentraman dan Ketertiban Umum; 

2. Pelanggaran Terhadap Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah; 

3. Pelayanan Pemadam Kebakaran; 

4. Kompetensi Aparatur Satuan Polisi Pamong Praja. 

 
Perumusan Isu strategis pada tahun 2022 mengacu pada Renstra Satuan Polisi  

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran periode 2018-2023, Arahan Kebijakan 

Pemerintah Daerah, dan Hasil Evaluasi Capaian Kinerja tahun sebelumnya. Isu 

Strategis yang ditangani pada tahun 2022 sebagai berikut : 

 

1. Memberikan efek jera kepada pelanggar K3 (ketertiban, ketentraman, 

keindahan); 

2. Butuh penguatan peran Satpol PP dalam penegakan perda dan 

pelanggaran K3 (ketertiban, ketentraman, keindahan) dan penanganan 

kebakaran; 

3. Peningkatan pemberdayaan masyarakat dalam perlindungan 

masyarakat(Linmas). 
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C. Landasan Hukum 

 
Laporan Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran ini 

disusun berdasarkan beberapa landasan hukum sebagai berikut : 

 
1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP}; 

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

3. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2018- 

2023; 

4. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 10 Tahun 2022 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023; 

5. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 19 Tahun 2019 tentang Penetapan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018-2023; 

6. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 59 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2022; 

7. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 58 Tahun 2022 tentang tentang 

kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi, serta tata kerja Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran. 
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E. Sistematika 

 
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Satuan 

Polisi  Pamong  Praja  dan  Pemadam   Kebakaran   Kabupaten   Pamekasan 

Tahun 2022 adalah : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

 Meliputi Gambaran Umum, Tugas dan Fungsi, Isu Strategis 

yang dihadapi SKPD, Dasar Hukum dan Sistematika. 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 

 Meliputi Perencanaan Strategis sebelum dan setelah reviu 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 

 Meliputi Capaian  IKU,  Pengukuran,  Evaluasi  dan  Analisis 

Capaian Kinerja serta Akuntabilitas Keuangan 

BAB IV PENUTUP 
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A. Rencana Strategis 

BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 

Rencana Strategis Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses 

sistematis dan berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi 

Kepala Daerah yang terpilih dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam 

yang dimiliki oleh daerah yang bersangkutan, dalam hal ini Satuan Polisi Pamong 

Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan. Rencana Strategis Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan yang 

ditetapkan untuk jangka waktu 5 ( lima ) tahun yaitu dari tahun 2018 sampai 

dengan tahun 2023 ditetapkan dengan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 19 

Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018 - 2023. 

Penetapan jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan dengan pola pertanggung 

jawaban Kepala Daerah terkait dengan penetapan /kebijakan bahwa Rencana 

Strategis Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan dibuat pada masa jabatannya, dengan demikian akuntabilitas 

penyelenggaraan Pemerintah Daerah akan menjadi akuntabel. 

Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan tersebut ditujukan untuk mewujudkan Visi dan Misi Daerah 

sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023. 

Penyusunan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan 

proses penyusunan RPJMD Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 dengan 

melibatkan stakeholders pada saat dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan (Musrenbang) RPJMD, Forum Perangkat Daerah, sehingga 
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Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan merupakan hasil kesepakatan bersama antara Satuan Polisi Pamong 

Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan dan stakeholder. 

Selanjutnya, Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan tersebut akan dijabarkan kedalam Rencana Kerja (Renja) 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan yang 

merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam 

Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 

dimuat program dan kegiatan prioritas yang diusulkan untuk dilaksanakan pada 

satu tahun mendatang. 

 
1. Visi 

 
Visi adalah gambaran kondisi ideal yang diinginkan  pada  masa 

mendatang oleh Pemerintah Kabupaten Pamekasan. Visi tersebut mengandung 

makna bahwa Kabupaten Pamekasan dengan potensi, keragaman dan 

kompleksitas masalah yang tinggi, harus mampu dibangun menuju Kabupaten 

Pamekasan sebagai Kabupaten yang BAJRA RAJJA tor PARJUGHA. 

Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 adalah: 
 

 

2. Misi 

 
Sedangkan untuk mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2018-2023 tersebut di atas dilaksanakan Misi sebagai berikut : 

1. Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia; 

Pamekasan Sejahtera Dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan 

Berdasarkan Nilai-Nilai Agama 
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2. Perekonomian Inklusif yang bertumpu pada Sektor Pertanian dan 

didukung percepatan pembangunan sektor industri, perdagangan dan 

sektor potensiallainnya; 

3. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik; 

4. Pemenuhan Kualitas Infrastruktur Dasar yang Merata dan 

Berkelanjutan; 

5. Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya,  Keagamaan, 

Kepemudaan dan Perempuan untuk Mewujudkan Masyarakat yang 

Harmonis serta Sejahtera. 

Perumusan tujuan dan sasaran Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 

Kebakaran mengacu pada Misi ke-5, yaitu : 

“Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya, Keagamaan, 

Kepemudaan dan Perempuan untuk Mewujudkan Masyarakat yang 

Harmonis serta Sejahtera”. 

 
3. Tujuan dan Sasaran 

 
Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka 

waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu  

kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu dan analisa 

strategis. 

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi 

Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu 

yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam 

kurun waktu tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang 

telah ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai Visi dan Misi 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 sebanyak satu tujuan dan dua sasaran 

strategis. 
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Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan 

tersebut perlu ditetapkan tujuan dan sasaran. Berikut indikator dan target 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 

sebagai berikut : 

Tabel 2.1 

Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan 

 
 

 

 
NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

Sebelum perubahan 

1 Stabilitas   Persentase 77% 80% 83% 86% 90% 

 Kondisi Sosial, 

Aman, Tertib 

dan Partisipasi 

penanganan 

gangguan 

     

 Politik       

 Masyarakat       

 yang Baik       

  1.1 Meningkatnya 
Penanganan 
Gangguan 
Ketentraman dan 
Ketertiban 
Umum 

Persentase 
Penyelesaian 
Pelanggaran 
K3 

75% 80% 85% 88% 92% 

    Persentase 
penegakan 
PERDA 

80% 85% 87% 90% 95% 

    Persentase 
Pelayanan 
Bencana 
Kebakaran 

68% 70% 71% 72% 73% 

  1.2 Meningkatnya 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Nilai LHE AKIP 
OPD 

 
>80- 

90(A) 

 
>80- 

90(A) 

 
>80- 

90(A) 

 
>80- 

90(A) 

 
>80- 

90(A) 
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NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 
 

Seseudah perubahan kesatu 

1 Stabilitas   Persentase 77% 80% 83% 86% 90% 

 Kondisi Sosial, 

Aman dan 

Penanganan 

Gangguan 
Ketentraman 

     

 Tertib dan Ketertiban      

  Umum      

  1.1 Meningkatnya Persentase a.n a.n 80% 85% 90% 
   ketentraman dan Gangguan      

   ketertiban umum Trantibum      

   serta yang dapat      

   perlindungan diselesaikan      

   masyarakat       

    Persentase a.n a.n 100% 100% 100% 
  pelayanan      

  kebakaran dan      

  non kebakaran      

  1.2 Meningkatnya Nilai LHE AKIP a.n a.n >80- >80- >80- 
  Akuntabilitas OPD   90(A) 90(A) 90(A) 
   Kinerja       

   Perangkat       

   Daerah       

          

 

 
NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 
 

Seseudah perubahan kedua 

1 Stabilitas 

Kondisi 

Sosial, 

Aman 

dan 

  Persentase 

Penurunan 

Gangguan 

Trantibum 

77% 82,5% 83% 86% 90% 
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NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Tertib         

1.1 Meningkatnya 

ketentraman 

dan 

ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

Persentase 

Gangguan 

Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

a.n a.n 100% 100% 100% 

  Persentase 

pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

a.n a.n 100% 100% 100% 

1.2 Meningkatnya 

nilai AKIP 

Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP 
OPD 

a.n a.n >80- 

90(A) 

>80- 

90(A) 

>80- 

90(A) 

Sumber : Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran periode 2018-2023 

 

4. Indikator Kinerja Utama 

 
Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata 

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang 

Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi 

Pemerintah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari 

suatu tujuan dan sasaran strategis Perangkat Daerah. 

Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Satuan Polisi Pamong Praja 

dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan tahun 2022 adalah sebagai 

berikut: 
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Tabel 2.2 

Indikator Kinerja Utama 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 
 

 
NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN FORMULASI/RUMUS PERHITUNGAN SUMBER DATA 

 Sebelum 

perubahan 

      

1 Stabilitas Kondisi 

Sosial, Aman dan 

Tertib 

1.1 Persentase 

Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

% Hasil kajian Penanganan kantrantibum  tahun  n  di 

bagi penanganan kantrantibum tahun n-1 

kali seratus persen 

Semua bidang 

2 Meningkatnya 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

serta perlindungan 

masyarakat 

2.1 Persentase 

Gangguan 

Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

% Permendagri 

no 18 tahun 

2020 

Jumlah pengaduan yang ditangani dibagi 

jumlah pelanggaran pengaduan yang 

masuk dibagi seratus persen 

Bidang 

Penegakan 

Perundang- 

undangan, 

Bidang 

trantibumlinmas 

  2.2 Persentase 

pelayanan 

kebakaran dan 

non kebakaran 

% Permendagri 

no 100 tahun 

2018 

Jumlah pengaduan masyarakat yang 

mendapat layanan korban kebakaran dan 

non kebakaran dibagi jumlah pengaduan 

kasus kebakaran dan non kebakaran 

Bidang 

Pemadam 

kebakaran 

3 Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

3.1 Nilai LHE AKIP 
OPD 

angka Hasil kajian Berdasarkan hasil evaluasi sakip yang 

dilaksanakan oleh inspektorat. Dengan 

Sekretariat 
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NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN FORMULASI/RUMUS PERHITUNGAN SUMBER DATA 

 Daerah     rentang penialain sebagai beikut : >90- 

100 (AA), >80-90 (A), >70-80 (BB), >60-70 

(B), >50-60 (CC) 100 (AA), >80-90 (A), >70- 

80 (BB), >60-70 (B), >50-60 (CC) 

 

 Setelah 

perubahan 

      

1 Stabilitas Kondisi 

Sosial, Aman dan 

Tertib 

1.1 Persentase 

Penurunan 

Gangguan 

Trantibum 

% Hasil kajian Penanganan kantrantibum  tahun  n  di 

bagi penanganan kantrantibum tahun n-1 

kali seratus persen 

Semua bidang 

2 Meningkatnya 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

serta perlindungan 

masyarakat 

2.1 Persentase 

Gangguan 

Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

% Permendagri 

no 18 tahun 

2020 

Jumlah pengaduan yang ditangani dibagi 

jumlah pelanggaran pengaduan yang 

masuk dibagi seratus persen 

Bidang 

Penegakan 

Perundang- 

undangan, 

Bidang 

trantibumlinmas 

  2.2 Persentase 

pelayanan 

kebakaran dan 

non kebakaran 

% Permendagri 

no 100 tahun 

2018 

Jumlah pengaduan masyarakat yang 

mendapat layanan korban kebakaran dan 

non kebakaran dibagi jumlah pengaduan 

kasus kebakaran dan non kebakaran 

Bidang 

Pemadam 

kebakaran 

3 Meningkatnya nilai 

AKIP Perangkat 

3.1 Nilai LHE AKIP 
OPD 

angka Hasil kajian Berdasarkan   hasil   evaluasi   sakip   yang 

dilaksanakan   oleh   inspektorat.   Dengan 

Sekretariat 
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NO 

TUJUAN/ 

SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN FORMULASI/RUMUS PERHITUNGAN SUMBER DATA 

 Daerah     rentang penialain sebagai beikut : >90- 

100 (AA), >80-90 (A), >70-80 (BB), >60-70 

(B), >50-60 (CC) 100 (AA), >80-90 (A), >70- 

80 (BB), >60-70 (B), >50-60 (CC) 

 

        

Sumber : Indikator Kinerja Utama Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2022 
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B. Rencana Kinerja Tahun 2022 

 
Rencana kinerja tahunan (RKT) merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran dan 

program yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan oleh 

Perangkat Daerah melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kinerja Tahun 2022 

termuat di dalam dokumen Renja Perangkat Daerah Tahun 2022. Berikut Rencana 

Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2022 : 

Tabel 2.3 

Rencana Kinerja Tahun 2022 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 
 

 
NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SAT. 

TARG 
ET 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Sebelum perubahan 

1 Stabilitas 

Kondisi Sosial, 

Aman dan 

Tertib 

  Persentase Penanganan 

Gangguan Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

% 86 % 

  1.1 Meningkatnya 

ketentraman 

dan ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

Persentase Gangguan 

Trantibum yang dapat 

diselesaikan 

% 85% 

    Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

% 100% 

  1.2 Meningkatnya Nilai LHE AKIP OPD Angka >80- 
 Akuntabilitas   90 (A) 

 Kinerja    

 Perangkat    

 Daerah    

Setelah perubahan 

1 Stabilitas   Persentase Penurunan % 86 % 
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NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SAT. 

TARG 
ET 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 Kondisi Sosial, 

Aman dan 

Tertib 

  Gangguan Trantibum   

  1.1 Meningkatnya 

ketentraman 

dan ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

Persentase 

Trantibum 

diselesaikan 

Gangguan 

yang dapat 

% 100% 

    Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

% 100% 

  1.2 Meningkatnya Nilai LHE AKIP OPD Angka >80- 
 nilai AKIP   90 (A) 
 Perangkat    

 Daerah    

Sumber : Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan tahun 
2022 

 

C. Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

 
Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja tahunan 

sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan Pemerintahan 

karena merupakan wahana proses tentang memberikan perspektif mengenai apa 

yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh 

instansi akan dapat berguna untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai dari  

sumber dana yang terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus 

dalam mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih baik, 

sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. Penyusunan 

Perjanjian Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2022 mengacu pada dokumen Renstra Satuan Polisi Pamong  

Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, dokumen 



19  

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2022, dokumen Rencana Kerja (Renja) 

Tahun 2022, dan dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2022. Pada tanggal 

31 bulan Januari tahun 2022 ditetapkan Perjanjian Kinerja Kepala Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan telah menetapkan 

Perjanjian Kinerja Tahun 2022 dengan uraian sebagai berikut: 

 
 

Tabel 2.4 

Perjanjian Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 
 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Stabilitas Kondisi Sosial, 
Aman dan Tertib 

1.1 Persentase 

Penanganan Gangguan 

Trantibum 

% 86 % 

2. Meningkatnya ketentraman 

dan ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat 

2.1 Persentase Gangguan 

Trantibum yang dapat 

diselesaikan 

% 85% 

  2.2 Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

% 100% 

3. Meningkatnya Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat Daerah 

3.1 Nilai LHE AKIP OPD Angka >80-90 (A) 

Sumber : Perjanjian Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2022 

 

Dalam rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapkan, dilaksanakan program 

dan kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) yang telah 

ditetapkan. Berikut rincian program dan kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran : 
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Tabel 2.5 
 

Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Tahun 2022 
 

NO. PROGRAM/ KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

- Prosentase sarana 
dan prasarana yang 
terpenuhi 

- Persentase 
perencanaan  dan 
evaluasi kinerja 
yang berkualitas 

- Prosentase laporan 
keuangan dengan 
kualitas baik 

- Persentase 
peningkatan 
kompetensi aparatur 

100% 8.238.356.594,- 

 Kegiatan Perencanaan, Jumlah dokumen 28 Dokumen 70.000.000,- 
Penganggaran, dan   Evaluasi perencanaan,   

Kinerja Perangkat Daerah penganggaran, dan   

 evaluasi kinerja   

 perangkat daerah   

 yang tersusun   tepat   

 waktu   

 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
perangkat  daerah 
yang tersusun 

22 Dokumen 50.000.000,- 

 Koordinasi  dan   Penyusunan Jumlah laporan 6 Dokumen 20.000.000,- 

Laporan Capaian  Kinerja  dan capaian kinerja dan   

Ikhtisar Realisasi Kinerja ikhtisar realisasi   

SKPD kinerja SKPD dan   

 laporan hasil   

 koordinasi   

 penyusunan laporan   

 capaian kinerja dan   

 ikhtisar realisasi   

 kinerja SKPD   

 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen dan 
laporan administrasi 
keuangan yang 
disusun tepat waktu 

26 Dokumen 5.013.664.688,- 

 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang 58 Orang 5.013.664.688,- 
Tunjangan ASN mendapat fasilitasi   

 penyediaan gaji   

 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 

Jumlah dokumen 
administrasi 

6 Dokumen 24.604.500,- 
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 Daerah kepegawaian 
perangkat daerah 

  

 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah aparatur yang 
mengikuti pendidikan 
dan pelatihan pegawai 

berdasarkan tugas dan 
fungsi 

8 Aparatur 24.604.500,- 

 Kegiatan Adiministrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Jumlah administrasi 
umum  perangkat 
daerah 

5 Penyedia 71.352.850,- 

 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bagunan kantor yang 
disediakan 

9 Item 2.948.500,- 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah alat tulis 
kantor disediakan 

31 Item 30.731.700,- 

 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah makanan  dan 
minuman yang 
disediakan 

100 Kotak 4.400.000,- 

 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah barang cetakan 
dan penggandaan 
yang disediakan 

2009 Lembar 3.662.650,- 

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah rapat 
koordinasi dan 
konsultasi SKPD yang 
diselenggarakan 

12 Kali 29.610.000,- 

 Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah penyediaan 
jasa penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah 

2 Jasa 2.823.310.000,- 

 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa 
komunikasi, sumber 
daya   air   dan   listrik 
disediakan 

12 Kali 50.110.000,- 

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah jasa pelayanan 
umum kantor yang 
disediakan 

12 Kali 2.773.200.000,- 

 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang  Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang         urusan 
pemerintahan daerah 

4 
Pemeliharaan 

235.424.556,- 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah penyediaan 
jasa pemeliharaan, 
biaya pemeliharaan 
dan pajak kendaraan 
perorangan dinas atau 
kendaraan dinas 
jabatan 

2 Unit 43.737.900,- 
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 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah penyediaan 
jasa pemeliharaan, 
biaya pemeliharaan, 
pajak, dan perizinan 
kendaraan dinas 
operasional atau 
lapangan 

13 Unit 175.623.200,- 

 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan  dan 
mesin lainnya yang 
dipelihara 

3 Item 8.018.800,- 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah gedung kantor 
dan  bangunan yang 
terpelihara 

2 Gedung 8.044.656,- 

 Program Peningkatan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Persentase 
penyelesaian 
pelanggaran K3 

92% 297.376.800,- 

 Kegiatan Penanganan 
Gangguan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum dalam 1 
(satu)  Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Penanganan  kasus 
ketentraman   dan 
ketertiban umum 
dalam 1 tahun 

100% 172.257.000,- 

 Pencegahan Gangguan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum melalui Deteksi Dini 
dan Cegah Dini, Pembinaan 
dan Penyuluhan, Pelaksanaan 
Patroli, Pengamanan, dan 
Pengawalan 

Jumlah pelaksanaan 
pamwal, 
Jumlah pelaksanaan 
patroli 

480 Kali 37.800.000,- 

 Penindakan atas Gangguan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum Berdasarkan Perda dan 
Perkada melalui Penertiban 
dan Penanganan Unjuk Rasa 
dan Kerusuhan Massa 

Jumlah penanganan 
unjuk rasa dan 
kerusuhan massa, 
Jumlah penertiban 

116 Kali 27.198.000,- 

 Koordinasi Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum serta Perlindungan 
Masyarakat Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah koordinasi 
penyelenggaraan 
ketentraman  dan 
ketertiban umum serta 
perlindungan 
masyarakat  tingkat 
Kabupaten/Kota 

52 Kali 20.000.000,- 

 Peningkatan Kapasitas SDM 
Satuan Polisi Pamong Praja 
dan Satuan Perlindungan 
Masyarakat termasuk dalam 
Pelaksanaan       Tugas       yang 
Bernuansa Hak Asasi Manusia 

Jumlah peningkatan 
kapasitas SDM Satpol 
PP 

5 Kali 51.259.000,- 

 Kerjasama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik 
Pencegahan  dan  Penanganan 
Gangguan   Ketentraman   dan 

Jumlah kerjasama 
antar lembaga dan 
kemitraan  dalam 
teknik        pencegahan 

4 Kerjasama 36.000.000 
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 Ketertiban Umum dan penanganan 
gangguan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

  

 Kegiatan Penegakan 
Peraturan Daerah 
Kabupaten/Kota  dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Persentase penegakan 
perda 

100% 100.119.800,- 

 Pengawasan atas Kepatuhan 
terhadap Pelaksanaan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Jumlah pengawasan 
atas kepatuhan 
terhadap pelaksanaan 
peraturan daerah dan 
peraturan 
Bupati/Walikota 

40 Kali 48.369.800,- 

 Penanganan atas Pelanggaran 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Jumlah penanganan 
atas pelanggaran 
peraturan daerah dan 
peraturan 
Bupati/Walikota 

18 Kali 51.750.000,- 

 Kegiatan  Pembinaan 
Penyidik Pegawai Negeri 
Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota 

Persentase  PPNS 
memiliki sertifikat 
penyidik 

100 Persen 25.000.000,- 

 Pengembangan Kapasitas dan 
Karier PPNS 

Jumlah PPNS yang 
ditingkatkan kapasitas 
dan karier 

1 Orang 25.000.000,- 

 Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan  Non 
Kebakaran 

Persentase 
pencegahan, 
penanggulangan, 
penyelamatan 
kebakaran dan 
penyelamatan non 
kebakaran 

100% 104.777.400,- 

 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, Pemadaman, 
Penyelamatan,   dan 
Penanganan  Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat waktu 
tanggap (response 
time rate)   daerah 
layanan  wilayah 
manajemen 
kebakaran (WMK) 

100% 104.777.400,- 

 Pencegahan Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah pencegahan 
kebakaran dalam 
daerah 
Kabupaten/Kota 

12 Kali 22.000.000,- 

 Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran 
dalam  Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pemadaman 
dan pengendalian 
kebakaran dalam 
daerah 
Kabupaten/Kota 

65 Kali 70.537.400,- 

 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Alat Pelindung Diri 

Jumlah pengadaan 
sarana dan prasarana 
untuk pencegahan, 
penanggulangan 

6 Item 12.240.000,- 
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  kebakaran dan alat 
pelindung diri 

  

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2022 

 

Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuaikan dalam hal terjadi kondisi 

sebagai berikut: 

1. Terjadi pergantian atau mutasi pejabat; 

2. Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran 

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran); 

3. Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses 

pencapaian tujuan dan sasaran. 

Pada tanggal 29 bulan Oktober tahun 2022 dilaksanakan Perubahan Perjanjian  

Kinerja Tahun 2022 dikarenakan Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi 

pencapaian tujuan dan sasaran (perubahan program, kegiatan dan alokasi 

anggaran) dengan uraian target kinerja sebagai berikut : 

Tabel 2.6 
 

Perubahan Perjanjian Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 

 

NO TUJUAN/SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Stabilitas Kondisi Sosial, Aman 
dan Tertib 

1.1 Persentase 

Penurunan 

Gangguan Trantibum 

% 86 % 

2. Meningkatnya ketentraman dan 

ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat 

2.1 Persentase Gangguan 

Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

% 100% 

  2.2 Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

% 100% 

3. Meningkatnya nilai AKIP 

Perangkat Daerah 

3.1 Nilai LHE AKIP OPD Angka >80-90 (A) 

Sumber : Perubahan Perjanjian Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2022 
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Dengan rincian program dan kegiatan sebagai berikut : 
 

Tabel 2.7 

Perubahan Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Tahun 2022 

NO. PROGRAM/ KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

- Prosentase sarana 
dan prasarana yang 
terpenuhi 

- Persentase 
perencanaan  dan 
evaluasi kinerja 
yang berkualitas 

- Prosentase laporan 
keuangan dengan 
kualitas baik 

- Persentase 
peningkatan 
kompetensi aparatur 

100% 7.539.424.306,- 

 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan, 
penganggaran,  dan 
evaluasi  kinerja 
perangkat daerah 
yang tersusun tepat 
waktu 

28 Dokumen 70.000.000,- 

 Penyusunan 
Perencanaan 
Daerah 

Dokumen 
Perangkat 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
perangkat  daerah 
yang tersusun 

22 Dokumen 50.000.000,- 

 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi  Kinerja 
SKPD 

Jumlah   laporan 
capaian kinerja  dan 
ikhtisar  realisasi 
kinerja SKPD  dan 
laporan    hasil 
koordinasi 
penyusunan  laporan 
capaian kinerja  dan 
ikhtisar  realisasi 
kinerja SKPD 

6 Laporan 20.000.000,- 

 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen dan 
laporan administrasi 
keuangan yang 
disusun tepat waktu 

26 Dokumen 4.314.732.400,- 

 Penyediaan 
Tunjangan ASN 

Gaji dan Jumlah orang 
menerima gaji 
tunjangan ASN 

yang 
dan 

58 Orang 4.314.732.400,- 
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 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian  Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

2 Dokumen 24.604.500,- 

 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah pegawai 
berdasarkan tugas dan 
fungsi yang mengikuti 
pendidikan  dan 
pelatihan 

8 Orang 24.604.500,- 

 Kegiatan Adiministrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Jumlah administrasi 
umum  perangkat 
daerah 

5 Dokumen 71.352.850,- 

 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah  paket 
komponen instalasi 
listrik/penerangan 
bagunan kantor yang 
disediakan 

9 Paket 2.948.500,- 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah paket 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 
disediakan 

31 Paket 30.731.700,- 

 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah  paket   bahan 
logistik yang 
disediakan 

100 Kotak 4.400.000,- 

 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah paket barang 
cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan 

2009 Paket 3.662.650,- 

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
rapat koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

12 Laporan 29.610.000,- 

 Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah penyediaan 
jasa penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah 

2 Jasa 2.823.310.000,- 

 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 
disediakan 

12 Laporan 50.110.000,- 

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah jasa pelayanan 
umum kantor yang 
disediakan 

12 Laporan 2.773.200.000,- 

 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang  Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan 
barang milik daerah 
penunjang         urusan 
pemerintahan daerah 

4 
Pemeliharaan 

235.424.556,- 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan 
perorangan dinas atau 
kendaraan  dinas 
jabatan yang 
mendapat jasa 

2 Unit 43.737.900,- 
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  pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dibayar 
pajaknya 

  

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas operasional atau 
lapangan  yang 

mendapat jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dan 
dibayar pajaknya 

13 Unit 175.623.200,- 

 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan  dan 
mesin lainnya yang 
dipelihara 

2 Unit 8.018.800,- 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah gedung kantor 
dan  bangunan yang 
terpelihara 

2 Unit 8.044.656,- 

 Program Peningkatan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Persentase 
penyelesaian 
pelanggaran K3 

88% 2.697.955.500,- 

 Kegiatan Penanganan 
Gangguan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum dalam 1 
(satu)  Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Penanganan  kasus 
ketentraman   dan 
ketertiban umum 
dalam 1 tahun 

100% 272.257.000,- 

 Pencegahan Gangguan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum melalui Deteksi Dini 
dan Cegah Dini, Pembinaan 
dan Penyuluhan, Pelaksanaan 
Patroli, Pengamanan, dan 
Pengawalan 

Jumlah pelaksanaan 
pamwal, 
Jumlah pelaksanaan 
patroli 

480 Kali 37.800.000,- 

 Penindakan atas Gangguan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum Berdasarkan Perda dan 
Perkada melalui Penertiban 
dan Penanganan Unjuk Rasa 
dan Kerusuhan Massa 

Jumlah penanganan 
unjuk rasa, 
Jumlah penertiban 

116 Kali 127.198.000,- 

 Koordinasi Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum serta Perlindungan 
Masyarakat Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah koordinasi 
penyelenggaraan 
ketentraman  dan 
ketertiban umum serta 
perlindungan 
masyarakat  tingkat 
Kabupaten/Kota yang 
dilaksanakan 

12 Kali 20.000.000,- 

 Peningkatan Kapasitas SDM 
Satuan   Polisi   Pamong   Praja 
dan Satuan Perlindungan 

Jumlah kegiatan 
peningkatan kapasitas 
SDM   Satpol   PP   dan 

5 Kegiatan 51.259.000,- 
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 Masyarakat  termasuk   dalam 
Pelaksanaan Tugas yang 
Bernuansa Hak Asasi Manusia 

Damkar dalam 
Perlindungan 
Masyarakat 

  

 Kerjasama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Teknik 
Pencegahan dan Penanganan 
Gangguan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Jumlah kerjasama 
antar lembaga dan 
kemitraan  dalam 

teknik        pencegahan 
dan penanganan 
gangguan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

5 Kerjasama 36.000.000 

 Kegiatan Penegakan 
Peraturan Daerah 
Kabupaten/Kota  dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Persentase penegakan 
perda 

100% 2.400.698.500,- 

 Sosialisasi Penegakan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Jumlah laporan hasil 
pelaksanaan sosialisasi 
penegakan 
perda/perkada 
kepada 
masyarakat/kelompok 
masyarakat/pelaku 
usaha 

11 Kali 1.290.500.000,- 

 Pengawasan atas Kepatuhan 
terhadap Pelaksanaan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Jumlah laporan hasil 
pelaksanaan 
pengawasan  atas 
kepatuhan terhadap 
pelaksanaan peraturan 
daerah dan peraturan 
Bupati/Walikota 

40 Kali 48.369.800,- 

 Penanganan atas Pelanggaran 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

Jumlah laporan hasil 
pelaksanaan 
penanganan atas 
pelanggaran peraturan 
daerah dan peraturan 
Bupati/Walikota 

62 Kali 1.061.828.700,- 

 Kegiatan  Pembinaan 
Penyidik Pegawai Negeri 
Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota 

Persentase  PPNS 
memiliki sertifikat 
penyidik 

100 Persen 25.000.000,- 

 Pengembangan Kapasitas dan 
Karier PPNS 

Jumlah laporan hasil 
pelaksanaan 
peningkatan kapasitas 
pejabat PPNS dalam 
mendukung 
penyelenggaraan 
ketertiban umum dan 
ketentraman 
masyarakat serta 
penegakan perda dan 
perkada 

1 Laporan 25.000.000,- 
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 Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan  Non 
Kebakaran 

Persentase 
pencegahan, 
penanggulangan, 
penyelamatan 
kebakaran dan 
penyelamatan non 
kebakaran 

100% 104.777.400,- 

 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, Pemadaman, 
Penyelamatan,   dan 
Penanganan  Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat waktu 
tanggap (response 
time rate)   daerah 
layanan  wilayah 
manajemen 
kebakaran (WMK) 

100% 104.777.400,- 

 Pencegahan Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah pencegahan 
kebakaran  dalam 
daerah 
Kabupaten/Kota 

12 Kali 22.000.000,- 

 Pemadaman dan 

Pengendalian Kebakaran 
dalam  Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pemadaman 

dan pengendalian 
kebakaran dalam 
daerah 
Kabupaten/Kota 

65 Kali 70.537.400,- 

 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Alat Pelindung Diri 

Jumlah sarana  dan 
prasarana   untuk 
pencegahan, 
penanggulangan  dan 
kebakaran dan  alat 
pelindung diri yang 
sah dan legal sesuai 
standar teknis terkait 

6 Item 12.240.000,- 

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2022 (setelah perubahan) 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan 

hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau 

kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang 

menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan selaku pengemban amanah masyarakat 

melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 

yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 

Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan 

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja 

dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut 

memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator 

tujuan dan sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2018-2023 

dan Perjanjian Kinerja Tahun 2022. Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran 

kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan 

sesuai dengan program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan Visi dan Misi 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan. 

Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan 

pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam 

rangka mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. 

Pengukuran Kinerja dilaksanakan sesuai dengan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Capaian indikator kinerja utama (IKU) diperoleh 

berdasarkan pengukuran atas indikator kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian 
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kinerja tujuan/sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator kinerja 

tujan/sasaran strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja pencapaian 

tujuan/sasaran strategis dilakukan dengan membuat capaian rata-rata atas capaian 

indikator kinerja tujuan/sasaran. 

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokkan dalam skala pengukuran ordinal 

dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, sebagai 

berikut: 

Tabel 3.1 

Pengkategorian Capaian Kinerja 

 

No Kategori/Interpretasi Rata-Rata % Capaian 

1 Sangat Baik 120 ≥ X > 100 

2 Baik X = 100 

3 Cukup 80 < X < 100 

4 Kurang 50 ≤ X ≤ 80 

5 Sangat Kurang X < 50 

 
 

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian 

kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab 

tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan. 

Dalam laporan ini, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian 

target kegiatan dari masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penilaian 

tingkat pencapaian target sasaran dari masing-masing indikator kinerja sasaran yang 

ditetapkan dalam dokumen Renstra 2018-2023 maupun Rencana Kerja Tahun 2022. 

Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan 

dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah 
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ditetapkan dalam mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. Pelaporan Kinerja ini 

didasarkan pada Perjanjian Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 

Kebakaran Tahun 2022 dan Indikator Kinerja Utama Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran. 

 
A. Capaian Kinerja Organisasi 

 
Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya 

akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu 

menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu 

dilakukan instansi pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja utama 

dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama 

terkandung dalam tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU 

merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi  

pemerintah. Dengan kata lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari 

instansi pemerintah yang bersangkutan. Upaya untuk meningkatkan akuntabilitas,  

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan juga 

melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja Utama, dalam melakukan  reviu 

dengan memperhatikan capaian kinerja, permasalahan dan isu-isu strategis yang 

sangat mempengaruhi keberhasilan suatu organisasi. Hasil pengukuran atas 

Indikator Kinerja Utama Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan tahun 2022 menunjukan hasil sebagai berikut: 
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Tabel 3.2 

Capaian Indikator Kinerja Utama 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2022 
 

No. 
Tujuan/ 
Sasaran 

Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
Capaian 

% 
Kategori 

Sumber 
Data 

1 Stabilitas 
Kondisi Sosial, 
Aman dan Tertib 

Persentase 
Penurunan Gangguan 
Trantibum 

86 % 106% 123% Sangat baik Semua 
Bidang 

2 Meningkatnya 

ketentraman 

dan ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

Persentase Gangguan 

Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

100% 100% 100% Baik Bidang 
Trantibum 
dan Bidang 
Penegakan 

Perda 

  Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

100% 100% 100% Baik Bidang 
Pemadam 
Kebakaran 

3 Meningkatnya 

nilai AKIP 

Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP OPD >80-90 
(A) 

80,15 A cukup Sekretariat 

 
 

Uraian penjelasan tabel : 

 
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa capaian indikator kinerja utama Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Damkar Tahun 2022 dalam kategori sangat baik, artinya Satuan 

Polisi Pamong Praja dalam mencapai tujuan dan sasaran strategisnya melebihi target 

yang sudah ditetapkan di Tahun 2022 yaitu untuk menciptakan Stabilitas Kondisi 

Sosial, Aman, dan Tertib. 

Perbandingan capaian kinerja tahun 2022 dengan capaian kinerja tahun 

sebelumnya atau tahun 2021 diuraikan pada tabel berikut : 
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Tabel 3.3 

Perbandingan Capaian Kinerja 

 

No. Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja 
2021 2022 

Target Realisasi % Capaian Target Realisasi % Capaian 

Sebelum Perubahan        

1. Stabilitas Kondisi 

Sosial, Aman dan 

Tertib 

Persentase 

Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman 

dan Ketertiban 

Umum 

83% 94% 113% 86% 106% 123% 

2. Meningkatnya 

ketentraman 

dan ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

Persentase 

Gangguan 

Trantibum yang 

dapat 

diselesaikan 

80% 100% 125% 85% 100% 118% 

  Persentase 

pelayanan 

kebakaran dan 

non 

kebakaran 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3. Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP 

OPD 

>80-90 
(A) 

80,91% - >80-90 
(A) 

- - 

Sesudah Perubahan        

1. Stabilitas Kondisi 
Sosial,Aman dan 
Tertib 

Persentase 
Penurunan 
Gangguan 
Trantibum 

83% 94% 113% 86% 106% 123% 

2. Meningkatnya 
ketentraman dan 
ketertiban 
umum serta 
perlindungan 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
trantibum yang 
dapat 
diselesaikan 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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  Persentase 

pelayanan 

kebakaran dan 

non kebakaran 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 
3. 

 
Meningkatnya 
Nilai AKIP 
Perangkat Daerah 

 
Nilai LHE AKIP 

OPD 

 
>80-90 

(A) 

 
80,91% 

 
- 

 
>80-90 

(A) 

 
80,15 

 
- 

Uraian penjelasan tabel : 

 
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa perbandingan capaian kinerja Satuan Polisi 

Pamong Praja Tahun 2021 dan 2022 sebagai berikut: 

- Untuk tujuan sama dengan indikator yang berbeda namun dengan  perhitungan 

yang sama menyebabkan adanya realisasi yang melebihi target pada tahun 2022. 

- Untuk sasaran yang pertama dengan indikator yang sama pada target pertama 

yang berbeda tetapi realisasi masih sama pada tahun 2022. 

- Untuk sasaran 2 tidak bisa dibandingkan karena tahun anggaran masih berjalan. 

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2022 dengan target jangka 

menengah yang terdapat pada dokumen perencanaan strategis Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan periode 2018-2023 

diuraikan sebagai berikut : 

Tabel 3.4 

Tingkat Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 
 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

 
Indikator Kinerja 

Capaian 
2021 

Target 
Akhir 
2023 

Tingkat 
Kemajuan 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 

1. Stabilitas Kondisi 
Sosial,Aman dan 
Tertib 

Persentase Penurunan 
Gangguan Trantibum 

113% 90% 125% 

2. Meningkatnya 
ketentraman dan 
ketertiban 
umum serta 
perlindungan 
masyarakat 

Persentase gangguan 
trantibum yang dapat 
diselesaikan 

100% 100% 100% 

  Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

100% 100% 100% 
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3. 

 

Meningkatnya Nilai 
AKIP Perangkat Daerah 

kebakaran  

80,91% 

 

>80-90 
(A) 

 

- Nilai LHE AKIP OPD 

 

 

Uraian penjelasan tabel : 

 
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa tingkat kemajuan capaian sasaran 

trategis meningkat artinya Satuan Polisi Pamong Praja dan Damkar dalam 

mencapai target sasaran stategisnya yang meningkat ditunjang dengan kinerja 

yang meningkat juga. 

Perbandingan realisasi kinerja tahun 2022 dengan standar nasional dengan 

diuraikan sebagai berikut : 

Tabel 3.5 
 

Perbandingan Capaian dengan Standar Nasional 
 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

 
Indikator Kinerja 

Realisasi 
Tahun 
2021 

Standar 
Nasional 

 
% Capaian 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 
1. 

Meningkatnya 
ketentraman dan 
ketertiban 
umum serta 
perlindungan 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
trantibum 
yang dapat 
diselesaikan 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
Persentase 

Pelayanan 

Kebakaran 
dan non 
kebakaran 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 
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Uraian penjelasan tabel : 

 
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa capaian sasaran kinerja pada 2 (dua) 

indikator kinerja diatas dapat mencapai target yang ditetapkan oleh Standar 

Nasional yaitu Target SPM di bidang Trantibumlinmas sebesar 100%. 

Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja 

serta alternatif solusi yang telah dilakukan, disajikan pada tabel berikut : 
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Tabel 3.6 

Analisis Keberhasilan, Kegagalan dan Solusi 
 

 
N 
o. 

Tujuan/Sa 
saran 

Indikator 
Kinerja 

Targ 
et 

Realis 
asi 

% 
Capa 
ian 

Analisis 
Keberhasilan/Ke 
gagalan 

Solusi yang 
dilakukan 

1. Stabilitas 
Kondisi 
Sosial, 
Aman dan 
Tertib 

Persentase 
Penurunan 
Gangguan 
Trantibum 

86% 106% 123% Dari yang 
menjadi target 
tahun 2022 
dengan 
realisasinya 
sudah cukup 
realistis, 
meskipun 
penanganan 
masih belum 
maksimal 

Meningkatk 
an 
penangana 
n gangguan 
ketentrama 
n dan 
ketertiban 
umum 

2. Meningkat 
nya 
ketentram 
an dan 
ketertiban 
umum 
serta 
perlindun 
gan 
masyarak 
at 

Persentase 
gangguan 
trantibum 
yang dapat 
diselesaikan 

100 
% 

100% 100% Dari yang 
menjadi target 
tahun 2022 
dengan 
realisasinya 
sudah cukup 
realistis, 
setiap 
pengaduan 
dapat 
diselesaikan 

Meningkatk 
an kualitas 
mutu 
penyelesaia 
n 
pelanggaran 
baik secara 
SOP. SDM 
dan Sarpras 

3.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meningkat 
nya Nilai 
AKIP 
Perangkat 
Daerah 

Pers 
enta 
se 
Pela 
yana 
n 
Kebakaran 
dan non 
kebakaran 

100 
% 

100% 100% Dari yang 
menjadi target 
tahun 2022 
dengan 
realisasinya 
sudah cukup 
realistis, 
setiap 
kebakaran dan 
non 
kebakaran 
dapat dilayani 
dengan baik 

Mempertah 
ankan 
dengan 
meningkatk 
an SDM, 
Sarpras dan 
menambah 
jumlah 
WMK 

4. Nilai LHE 
AKIP OPD 

>80- 
90 
(A) 

80,15 
% 

- Adanya 
pendampingan 
dan Tim 
Universitas 
Brawijaya 
penyusunan 
dokumen 
perencanaan 
yang selaras 

Mempertah 
ankan apa 
yang telah 
dicapai 
dengan 
memperbai 
ki kwalitas 
dokumen 



39  

Uraian penjelasan tabel : 

 
Dari tabel di atas dapat dijelaskan bahwa apa yang ditargetkan bisa tercapai 

menurut indikator dan rumus perhitungan yang  sudah  ditetapkan. 

Penanganan gangguan trantibum sudah lebih baik dari tahun  lalu,  yaitu 

dengan terselesaikannya semua pengaduan dan pelanggaran yang ada, 

walaupun masih ada gangguan trantibum yang belum tertangani. 

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian penyataan kinerja. 

Tabel 3.7 
 

Analisis Keberhasilan dan Kegagalan Program dan Kegiatan 
 

 
No. 

Tujuan/ 
Sasaran 

Indikator 
Kinerja 

% 
Capai 

an 

Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Menunjang/ 
Tidak 

Menunjang 

1. Stabilitas 
Kondisi Sosial, 
Aman dan 
Tertib 

Persentase 
Penurunan 
Gangguan 
Trantibum 

123%     

2. Meningkatnya 
ketentraman 
dan ketertiban 
umum serta 
perlindungan 
masyarakat 

Persentase 
gangguan 
trantibum 
yang dapat 
diselesaikan 

100% Program 
Peningkatan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Persentase 
penyelesaian 
pelanggaran K3 
(keindahan, 
ketentraman, 
ketertiban) 

100 Menunjang 

    Kegiatan 
Penanganan 
Gangguan 
Ketentraman   dan 
Ketertiban Umum 
dalam 1  (satu) 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
penanganan 
kasus 
ketentraman dan 
ketertiban 
umum dalam 1 
tahun 

100 Menunjang 

    Pencegahan 

Gangguan 

Ketentraman   dan 

Ketertiban Umum 

melalui Deteksi Dini 

dan Cegah  Dini, 

Pembinaan   dan 

Penyuluhan, 

Pelaksanaan Patroli, 

- Jumlah 
pelaksanaan 
pamwal 

- Jumlah 
pelaksanaan 
patroli 

71,04 Menunjang 
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    Pengamanan, dan 

Pengawalan 

   

    Penindakan    atas 
Gangguan 
Ketenteraman   dan 
Ketertiban Umum 
Berdasarkan   Perda 
dan Perkada melalui 
Penertiban    dan 
Penanganan  Unjuk 
Rasa dan Kerusuhan 
Massa 

- Jumlah 
penanganan 
unjuk rasa 

- Jumlah 
penertiban 

335,34 Menunjang 

    Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman  dan 

Ketertiban Umum 

serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Jumlah 

koordinasi 

penyelenggaraan 

ketentraman dan 

ketertiban umum 

serta 

perlindungan 

masyarakat 

tingkat 

Kabupaten/Kota 

yang 

dilaksanakan 

100 Menunjang 

    Peningkatan 
Kapasitas SDM 
Satuan  Polisi 
Pamong Praja dan 
Satuan Perlindungan 
Masyarakat 
termasuk dalam 
Pelaksanaan Tugas 
yang Bernuansa Hak 
Asasi Manusia 

Jumlah kegiatan 

peningkatan 

kapasitas  SDM 

Satpol    PP    dan 

Damkar dalam 

perlindungan 

masyarakat 

100 Menunjang 

    Kerja Sama antar 

Lembaga  dan 

Kemitraan dalam 

Teknik  Pencegahan 

dan Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman  dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah 

kerjasama     antar 

lembaga dan 

kemitraan dalam 

teknik 

pencegahan dan 

penanganan 

gangguan 

trantibum 

40 Menunjang 

    Kegiatan Penegakan 
Peraturan  Daerah 
Kabupaten/Kota 
dan Peraturan 
Bupati/Wali Kota 

Persentase 
penegakan 
perda 

100 Menunjang 
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    Sosialisasi 

Penegakan 

Peraturan  Daerah 

dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah laporan 

hasil 

pelaksanaan 

sosialisasi 

penegakan 

perda/perkada 

kepada 

masyarakat/kelo 

mpok 

masyarakat/pela 

ku usaha 

72,73 Menunjang 

    Pengawasan  atas 
Kepatuhan terhadap 
Pelaksanaan 
Peraturan  Daerah 
dan Peraturan 
Bupati/Wali Kota 

Jumlah  laporan 

hasil 

pelaksanaan 

pengawasan atas 

kepatuhan 

terhadap 

pelaksanaan 

peraturan daerah 

dan peraturan 

Bupati/Wali 

Kota 

52,5 Menunjang 

    Penanganan  atas 
Pelanggaran 
Peraturan  Daerah 
dan Peraturan 
Bupati/Wali Kota 

Jumlah  laporan 

hasil 

pelaksanaan 

penanganan atas 

pelanggaran 

peraturan daerah 

dan peraturan 

Bupati/Wali 

Kota 

14,52 Menunjang 

    Kegiatan 

Pembinaan 

Penyidik Pegawai 

Negeri Sipil (PPNS) 

Kabupaten/Kota 

Persentase PPNS 

memiliki 

sertifikat 

penyidik 

100 Menunjang 

    Pengembangan 

Kapasitas dan Karier 

PPNS 

Jumlah laporan 

hasil 

pelaksanaan 

peningkatan 

kapasitas pejabat 

PPNS  dalam 

mendukung 

penyelenggaraan 

ketertiban umum 

dan ketentraman 

masyarakat serta 

100 Menunjang 
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     penegakan perda 

dan perkada 

  

  Persentase 
Pelayanan 
Kebakaran 
dan Non 
Kebakaran 

100% Program 
Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan Non 
Kebakaran 

Persentase 

pencegahan, 

penanggulangan 

, penyelamatan 

kebakaran dan 

penyelamatan 

non kebakaran 

100 Menunjang 

    Kegiatan 
Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 
Penyelamatan,  dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya  dan 
Beracun Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat  waktu 

tanggap 

(response   time 

rate) daerah 

layanan wilayah 

manajemen 

kebakaran 

(WMK) 

100 Menunjang 

    Pencegahan 
Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
pencegahan 
kebakaran dalam 
daerah 
kabupaten/kota 

100 Menunjang 

    Pemadaman  dan 
Pengendalian 
Kebakaran dalam 
daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
pemadaman dan 
pengendalian 
kebakaran dalam 
daerah 
kabupaten/kota 

78,46 Menunjang 

    Pengadaan  Sarana 

dan Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah   sarana 

dan  prasarana 

untuk 

pencegahan, 

penanggulangan 

dan kebakaran 

dan    alat 

pelindung diri 

yang sah dan 

legal sesuai 

standar teknis 

terkait 

83,33 Menunjang 

    Program Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

-Prosentase 
perencanaan dan 
evaluasi kinerja 
yang berkualitas 
-Prosentase 
laporan 

100 Menunjang 
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Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

keuangan 
dengan kualitas 
baik 
-Prosentase 
peningkatan 
kompetensi 
aparatur 
Prosentase 
sarana  dan 
prasarana yang 
terpenuhi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Menunjang 

Jumlah 

dokumen 

perencanaan, 

penganggaran, 

dan evaluasi 

kinerja 

perangkat 

daerah  yang 

tersusun tepat 

waktu 

    Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
perangkat 
daerah 

100 Menunjang 

    Koordinasi   dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi  Kinerja 
SKPD 

Jumlah laporan 

capaian kinerja 

dan ikhtisar 

realisasi kinerja 

SKPD  dan 

laporan hasil 

koordinasi 

penyusunan 

laporan capaian 

kinerja  dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD 

100 Menunjang 

    Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah 
dokumen  dan 
laporan 
administrasi 
keuangan     yang 
disusun tepat 
waktu 

100 Menunjang 

    Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah orang 

yang menerima 

gaji dan 

tunjangan ASN 

81,03 Menunjang 

    Kegiatan Jumlah 100 Menunjang 
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    Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

dokumen 
administrasi 
kepegawaian 
perangkat 
daerah 

  

    Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah pegawai 

berdasarkan 

tugas dan fungsi 

yang    mengikuti 

pendidikan    dan 

pelatihan 

50 Menunjang 

    Kegiatan 
Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah 
administrasi 
umum 
perangkat 
daerah 

100 Menunjang 

    Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah  paket 

komponen 

instalasi 

listrik/penerang 

an bangunan 

kantor   yang 

disediakan 

100 Menunjang 

    Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah paket 

peralatan  dan 

perlengkapan 

kantor yang 

disediakan 

77,42 Menunjang 

    Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah paket 

bahan logistik 

yang disediakan 

100 Menunjang 

    Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah  paket 

barang cetakan 

dan 

penggandakan 

yang disediakan 

21,25 Menunjang 

    Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan  Konsultasi 
SKPD 

Jumlah laporan 

penyelenggaraan 

rapat koordinasi 

dan konsultasi 

skpd 

100 Menunjang 

    Kegiatan 
Penyediaan  Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah 

penyediaan jasa 

penunjang 

urusan 

100 Menunjang 
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     pemerintahan 

daerah 

  

    Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa 

komunikasi, 

sumber daya air 

dan listrik yang 

disediakan 

100 Menunjang 

    Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah  jasa 

pelayanan 

umum kantor 

yang disediakan 

100 Menunjang 

    Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang  Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah 

pemeliharaan 

barang milik 

daerah 

penunjang 

urusan 

pemerintahan 

daerah 

100 Menunjang 

    Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak        Kendaraan 
Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah 

kendaraan 

perorangan dinas 

atau kendaraan 

dinas   jabatan 

yang  mendapat 

jasa 

pemeliharaan, 

biaya 

pemeliharaandan 

dibayar pajaknya 

100 Menunjang 

    Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 

kendaraan dinas 

operasional atau 

lapangan  yang 

mendapat  jasa 

pemeliharaan, 

biaya 

pemeliharaan 

dan dibayar 

pajaknya 

100 Menunjang 

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan 

dan mesin 

lainnya yang 

dipelihara 

100 Menunjang 

    Pemeliharaan/Reha Jumlah gedung 100 Menunjang 
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    bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

kantor dan 
bangunan yang 
terpelihara 

  

Uraian penjelasan tabel : 

 
Dapat dilihat semua sub kegiatan, kegiatan dan program cukup menunjang. 

 
 
 

B. Realisasi Anggaran 

 
Realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk 

mewujudkan kinerja organisasi sesuai dokumen Perjanjian Kinerja 

diuraikan sebagai berikut : 

Tabel 3.8 

Capaian Anggaran Program dan Kegiatan 
 

No. 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Anggaran (Rp) Realisasi (Rp) %Capaian 

 Program Peningkatan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

2,697,955,500.00 1,313,666,046.00 48,69 

 Kegiatan Penanganan 
Gangguan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum dalam 1 
(satu)  Daerah 
Kabupaten/Kota 

272,257,000.00 140,734,000.00 51,69 

 Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum Melalui Deteksi Dini 

dan Cegah Dini, Pembinaan 

dan Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

Pengawalan 

37,800,000.00 36,825,000.00 97,42 

 Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum Berdasarkan  Perda 
dan Perkada melalui 
Penertiban dan Penanganan 
Unjuk Rasa dan Kerusuhan 
Massa 

127,198,000.00 23,304,000.00 18,32 
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 Koordinasi Penyelenggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

20,000,000.00 15,622,000.00 78,11 

 Peningkatan Kapasitas SDM 
Satuan Polisi Pamong Praja 
dan Satuan Perlindungan 
Masyarakat termasuk dalam 
Pelaksanaan Tugas yang 
Bernuansa Hak Asasi Manusia 

51,259,000.00 47,252,000.00 92,18 

 Kerja Sama antar  Lembaga 

dan Kemitraan dalam Teknik 

Pencegahan dan Penanganan 

Gangguan Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

36,000,000.00 17,731,000.00 49,25 

 Kegiatan Penegakan 
Peraturan Daerah 
Kabupaten/Kota  dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

2,400,698,500.00 1,148,428,046.00 47,84 

 Sosialisasi Penegakan 

Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali Kota 

1,290,500,000.00 699,040,250.00 54,17 

 Pengawasan atas Kepatuhan 
terhadap Pelaksanaan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

48,369,800.00 43,265,496.00 89,45 

 Penanganan atas Pelanggaran 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Bupati/Wali Kota 

1,061,828,700.00 406,122,300.00 38,25 

 Kegiatan Pembinaan 

Penyidik Pegawai Negeri 

Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota 

25,000,000.00 24,504,000.00 98,02 

 Pengembangan Kapasitas dan 

Karier PPNS 

25,000,000.00 24,504,000.00 98,02 

 Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan  Non 
Kebakaran 

104,777,400.00 82,642,000.00 78,87 
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 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, Pemadaman, 
Penyelamatan,   dan 
Penanganan  Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

104,777,400.00 82,642,000.00 78,87 

 Pencegahan Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

22,000,000.00 19,598,000.00 89,08 

 Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran 
dalam  Daerah 
Kabupaten/Kota 

70,537,400.00 52,910,000.00 75,01 

 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri 

12,240,000.00 10,134,000.00 82,79 

 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

7,539,424,306.00 7,140,414,381.00 94,71 

 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

70,000,000.00 64,187,151.00 91,7 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

50,000,000.00 46,380,000.00 92,76 

 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi  Kinerja 
SKPD 

20,000,000.00 17,807,151.00 89,04 

 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

4,314,732,400.00 4,024,703,241.00 93,28 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4,314,732,400.00 4,024,703,241.00 93,28 

 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian  Perangkat 
Daerah 

24,604,500.00 6,528,000.00 26,53 
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 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

24,604,500.00 6,528,000.00 26,53 

 Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

71,352,850.00 67,514,439.00 94,62 

 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

2,948,500.00 2,948,000.00 99.98 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

30,731,700.00 30,671,640.00 99.8 

 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

4,400,000.00 4,360,000.00 99.09 

 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

3,662,650.00 3,561,700.00 97.24 

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

29,610,000.00 25,973,099.00 87.72 

 Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

2,823,310,000.00 2,775,223,250.00 98,3 

 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

50,110,000.00 44,123,250.00 88,05 

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

2,773,200,000.00 2,731,100,000.00 98,48 

 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang  Urusan 
Pemerintahan Daerah 

235,424,556.00 202,258,300.00 85.91% 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

43,737,900.00 33,691,400.00 77.03% 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

175,623,200.00 152,574,900.00 86.88% 
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 Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

   

 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

8,018,800.00 8,000,000.00 99.77% 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

8,044,656.00 7,992,000.00 99.35% 

 

C. Tingkat Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

 
Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka 

pencapaian tujuan dan sasaran perangkat daerah disajikan pada tabel 

berikut : 

Tabel 3.9 

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan dan Sasaran 
 

 
No. 

 
Tujuan/Sasaran 

Indikator Kinerja Anggaran 
Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi %Capaian 

Anggaran Realisasi 
%Capaian 

(Rp.) (Rp.) 

 Stabilitas 
Kondisi 
Sosial,Aman 
dan Tertib 

86% 106% 123% 10,342,157,206.00 8,536,722,427 82,54 40,46 

 Meningkatnya 
ketentraman 
dan ketertiban 
umum serta 
perlindungan 
masyarakat 

100% 100% 100% 2,697,955,500,00 1,313,666,046.00 48,69 51,31 

  100% 100% 100% 104,777,400.00 82,642,000.00 78,87 21,13 

 Meningkatnya 
Nilai AKIP 
Perangkat 
Daerah 

>80-90 
(A) 

A 80,15 7,539,424,306.00 7,140,414,381.00 94,71 -14,56 
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Uraian penjelasan tabel : 

 
Anggaran sangat menunjang ketercapaian kinerja yang diharapkan 

 
Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian kinerja 

program dan kegiatan perangkat daerah disajikan pada tabel berikut : 

 

 
Tabel 3.10 

 
Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan 

 

 
No. 

 
Program/ 
kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran Ting 
kat 

Efisie 
nsi 

Target Realisasi %Capaian 
Anggaran Realisasi %Capaia 

n (Rp.) (Rp.) 

 Program Peningkatan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

100 100 100 2,697,955,500.00 1,313,666,046.00 48,69 51,31 

 Kegiatan Penanganan 
Gangguan Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 
dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 100 100 272,257,000.00 140,734,000.00 51,69 48,31 

 Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum Melalui 

Deteksi Dini dan Cegah 

Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

Pengawalan 

480 341 71,04 37,800,000.00 36,825,000.00 97,42 -26,38 

 Ketenteraman   dan 
Ketertiban  Umum 
Berdasarkan Perda dan 
Perkada melalui 
Penertiban   dan 
Penanganan Unjuk Rasa 
dan Kerusuhan Massa 

116 389 335,34 127,198,000.00 23,304,000.00 18,32 317,0 
2 

 Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban    Umum    serta 

Perlindungan Masyarakat 

Tingkat Kabupaten/Kota 

12 12 100 20,000,000.00 15,622,000.00 78,11 21,89 
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 Peningkatan Kapasitas 
SDM Satuan Polisi 
Pamong Praja dan Satuan 
Perlindungan Masyarakat 
termasuk dalam 
Pelaksanaan Tugas yang 
Bernuansa Hak Asasi 
Manusia 

5 5 100 51,259,000.00 47,252,000.00 92,18 7,82 

 Kerja Sama antar Lembaga 

dan Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan dan 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

5 2 40 36,000,000.00 17,731,000.00 49,25 -9,25 

 Kegiatan Penegakan 
Peraturan Daerah 
Kabupaten/Kota  dan 
Peraturan Bupati/Wali 
Kota 

100 100 100 2,400,698,500.00 1,148,428,046.00 47,84 52,16 

 Sosialisasi Penegakan 

Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

11 8 72,73 1,290,500,000.00 699,040,250.00 54,17 18,56 

 Pengawasan atas 
Kepatuhan terhadap 
Pelaksanaan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 
Bupati/Wali Kota 

40 21 52,5 48,369,800.00 43,265,496.00 89,45 -35,95 

 Penanganan atas 
Pelanggaran Peraturan 
Daerah dan Peraturan 
Bupati/Wali Kota 

62 9 14,52 1,061,828,700.00 406,122,300.00 38,25 -23,73 

 Kegiatan Pembinaan 

Penyidik Pegawai Negeri 

Sipil  (PPNS) 

Kabupaten/Kota 

100 100 100 25,000,000.00 24,504,000.00 98,02 1,98 

 Pengembangan Kapasitas 

dan Karier PPNS 

1 1 100 25,000,000.00 24,504,000.00 98,02 1,98 

 Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran 
dan Penyelamatan Non 
Kebakaran 

100 100 100  
104,777,400.00 

82,642,000.00 78,87 21,13 

 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 

100 359 100 104,777,400.00 82,642,000.00 78,87 21,13 
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 Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

       

 Pencegahan Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

12 12 100 22,000,000.00 19,598,000.00 89,08 10,92 

 Pemadaman  dan 
Pengendalian Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

65 51 78,46 70,537,400.00 52,910,000.00 75,01 3,45 

 Pengadaan Sarana  dan 

Prasarana  Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran   dan Alat 

Pelindung Diri 

6 5 83,33 12,240,000.00 10,134,000.00 82,79 0,54 

 Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

100 100 100 7,539,424,306.00 7,140,414,381.00 94,71 5,29 

 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran,  dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

28 28 100 70,000,000.00 64,187,151.00 91,7 8,3 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

22 22 100 50,000,000.00 46,380,000.00 92,76 7,24 

 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

6 6 100 20,000,000.00 17,807,151.00 89,04 10,96 

 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

26 26 100 4,314,732,400.00 4,024,703,241.00 93,28 6,72 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

58 47 81,03 4,314,732,400.00 4,024,703,241.00 93,28 -12,25 

 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

2 2 100 24,604,500.00 6,528,000.00 26,53 73,47 

 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

8 4 50 24,604,500.00 6,528,000.00 26,53 23,47 
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 Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

5 15 100 71,352,850.00 67,514,439.00 94,62 5,38 

 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

9 9 100 2,948,500.00 2,948,000.00 99.98 0,02 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

31 24 77,42 30,731,700.00 30,671,640.00 99.8 -22,38 

 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

100 100 100 4,400,000.00 4,360,000.00 99.09 0,91 

 Penyediaan Barang 
Cetakan  dan 
Penggandaan 

2009 427 21,25 3,662,650.00 3,561,700.00 97.24 -75,99 

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

12 12 100 29,610,000.00 25,973,099.00 87.72 12,28 

 Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

2 2 100 2,823,310,000.00 2,775,223,250.00 98,3 1,7 

 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

12 12 100 50,110,000.00 44,123,250.00 88,05 11,95 

 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

12 12 100 2,773,200,000.00 2,731,100,000.00 98,48 1,52 

 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

4 4 100 235,424,556.00 202,258,300.00 85.91% 14,09 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

2 2 100 43,737,900.00 33,691,400.00 77.03% 22,97 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan,  Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

13 13 100 175,623,200.00 152,574,900.00 86.88% 13,12 
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 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

2 2 100 8,018,800.00 8,000,000.00 99.77% 0,23 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

2 2 100 8,044,656.00 7,992,000.00 99.35% 0,65 

 

 

Uraian penjelasan tabel : 

 
Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan, saling 

terkait antara kinerja dan anggaran 
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BAB IV 

PENUTUP 

 
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 ini merupakan pertanggung 

jawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance) Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan Tahun 2022. 

Pembuatan LKJIP merupakan langkah yang baik dalam memenuhi harapan Peraturan 

Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP). Sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik 

sebagaimana diharapkan oleh semua pihak. 

LKJIP Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran  Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2022 dapat menggambarkan kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah  

dicapai baik berupa kinerja kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis  

kinerja yang mencerminkan keberhasilan dan kegagalan. 

Dalam tahun 2022 Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran 

Kabupaten Pamekasan menetapkan sebanyak 1 tujuan 2 sasaran dengan 3 indikator 

kinerja sesuai dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja 

Tahun 2022 yang ingin dicapai. Secara rinci pencapaian tujuan sasaran dapat dijelaskan 

sebagai berikut : 

 
 Tujuan terdiri dari 1 indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 123% 

(kategori sangat baik) 

 Sasaran 1 terdiri dari 2 indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 100% 

(sangat baik) dan 100% (kategori sangat baik) 

 Sasaran 2 terdiri dari 1 indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar 80,15% 

(kategori cukup) 
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Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 2 sasaran tersebut, secara 

umum telah mencapai target yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja. 

1. Pada sasaran 1 yang terdiri dari 2 indikator, pencapaian kinerja melampau target 

yang ditetapkan, karena setiap pengaduan masyarakat baik terkait pelayanan 

trantibum maupun pemadaman dan penyelamatan kebakaran dapat ditangani. 

2. Pada sasaran 2 yang terdiri dari 1 indikator, pencapaian kinerja masih cukup 

baik, meskipun nilai sakip menurun dari sebelumnya. 

Untuk itu akan dilakukan sebagai berikut: 

 
1. Meningkatkan kualitas mutu terhadap pengaduan yang masuk baik dari segi 

SOP, SDM dan Sarana prasarana. 

2. Meningkatkan nilai sakip yang telah dicapai dengan memperbaiki kualitas 

dokumen agar tahun depan nilai sakip dapat meningkat. 

Dalam Tahun Anggaran 2022 untuk pelaksanaan program dan kegiatan pada 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan dalam 

rangka mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2022 

sebesar Rp. 10.342.157.206,00 sedangkan realisasi anggaran mencapai Rp. 8.536.722.427 

dengan demikian dapat dikatakan tahun 2022 serapan anggaran sebesar 82,54 % dan 

nilai efisiensi anggaran sebesar 40,46%. 

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 

Kebakaran Kabupaten Pamekasan ini, diharapkan dapat memberikan gambaran 

Kinerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Pamekasan 

kepada pihak-pihak terkait baik sebagai stakeholders ataupun pihak lain yang telah 

mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten 

Pamekasan. 
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Pamekasan, 28 Februari 2023 

 
Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

KABUPATEN PAMEKASAN 

 

 
R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 

Pembina   Tingkat I 
NIP. 19710325 199201 1 006 
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Lampiran 

 
1. Matriks Renstra 2018-2023 dan Perubahannya; 

2. Dokumen IKU Kepala Perangkat Daerah dan Perubahannya; 

3. Matriks Renja 2022 dan Perubahannya; 

4. PK Kepala PD dan Perubahannya; 

5. Laporan Evaluasi Hasil Renja s.d. TW. IV; 

6. Penghargaan yang pernah diperoleh oleh perangkat daerah maupun pemerintah 

daerah sesuai dengan bidang tugasnya. 
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Lampiran 1: Matriks Renstra 2018-2023 dan Perubahannya 

 
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Data Capaian            

Unit Kerja Lokasi 
    

 

2019 
 

2020 
 

2021 

 
 

2022 
 

2023 

 Kondisi Kinerja 

pada akhir 

periode Renstra 
    

Target Rp. Target Rp. target Rp. target Rp. target Rp. target Rp. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Sebelum Perubahan 

Stabilitas Kondisi 

Sosial, 

Aman, Tertib dan 

Partisipasi 

Politik 

Masyarakat yang 

Baik 

       

Persentase 

penanganan 

gangguan 

trantibum 

 
77% Rp 5,143,256,200 80% Rp 6,140,130,700 

          

 

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

kinerja 

perangkat 

daerah 

      

Nilai LHE AKIP OPD 
 

90(A) Rp 875,371,200 90(A) Rp 1,901,646,200 
          

  
1 05 

   
KETENTRAMAN, 

KETERTIBAN UMUM, & 

PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

              
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 01 

 
Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

Prosentase Layanan 

Administrasi Perkantoran 

Yang Terakomodir Dengan 

Baik 

 
100% 635,880,000 100% Rp 469,858,000 

        
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 01 01 Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah 

Jumlah rapat koordinasi dan 

konsultasi keluar daerah 

 
23 kali 40,000,000 23 kali Rp 65,000,000 

        
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 01 02 Pendukung Pelayanan 

Adminstrasi Perkantoran 

Jumlah layanan administrasi 

perkantoran yang terpenuhi 

 
6 

layanan 

595,880,000 6 layanan Rp 404,858,000 
        

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 02 

 
Program Peningkatan dan 

Pendukung Kualitas 

Kinerja Aparatur 

Prosentase Sarana dan 

Prasarana Aparatur yang 

Layak Fungsi 

 
100% 189,491,200 100% Rp 1,381,788,200 

      
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

        
Persentase PNS Yang 

Mempunyai Latar Belakang 

Pendidikan Yang Sesuai 

Dengan Tugas Yang Menjadi 

Tanggung Jawabnya 

 
100% 

 
100% 

         
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 02 01 Pemeliharaan rutin/berkala 

gedung kantor 

Jumlah gedung kantor dalam 

kondisi baik 

 
2 

Gedung 

kantor 

Rp 20,000,000 2 Gedung 

kantor 

Rp 40,000,000 
        

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 05 01 02 02 Pemeliharaan rutin/berkala 

kendaraan 

dinas/operasional 

Jumlah kendaraan dalam 

kondisi baik 

 
7 Unit Rp 85,691,200 8 Unit Rp 159,788,700 

        
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
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1 05 01 02 04 Pemeliharaan rutin/berkala 

peralatan gedung kantor 

Jumlah peralatan gedung 

kantor dalam kondisi baik 

 2 item Rp 12,000,000 2 item Rp 12,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 02 05 Pengadaan peralatan gedung 

kantor 

Jumlah peralatan gedung 

kantor yang diadakan 

 7 item Rp 40,000,000 7 item Rp 50,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 02 08 Pengadaan Kendaraan 

dinas/operasional 

Jumlah kendaraan dinas/ 

operasional yang diadakan 

   Mobil 3 unit, 

sepeda motor 

4 unit 

Rp 1,060,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 
 

05 
 

01 
 

02 
 

18 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Perlengkapannya 

Jumlah pakaian dinas harian 

yang diadakan 

 59 stel Rp 11,800,000 - Rp -         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
 

 

1 05 01 02 22 Pendidikan dan pelatihan 

formal 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti diklat formal 

 17 

Aparatu 

r 

Rp 20,000,000 17 Aparatur Rp 60,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 03  Program Peningkatan 

Perencanaan Pelaporan 

Kinerja dan Keuangan 

Prosentase Unit Kerja yang 

Menyusun Perencanaan dan 

Laporan Kinerja Dengan 

Kualitas Baik 

 100% Rp 50,000,000 100% Rp 50,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 03 01 Perencanaan Program 

Kegiatan dan Laporan 

Kinerja 

Jumlah pakain dinas harian 

yang diadakan 

 4 

dokume 

n 

Rp 25,000,000 4 dokumen Rp 25,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 03 02 Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti diklat formal 

 2 

dokume 

n 

Rp 25,000,000 2 dokumen Rp 25,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 03 07 Pengumpulan /updating 

data kebutuhan 

perencanaan perangkat 

daerah 

Jumlah dokumen laporan 

data kebutuhan perencanaan 

perangkat daerah 

 - Rp - - Rp -         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 Meningkatnya 

Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban 

Umum 

      Persentase 

Penyelesaian 

Pelanggaran 

K3 

 75% Rp 1,189,185,000 80% Rp 1,159,784,500           

        Persentase 

penegakan 

PERDA 

 80% Rp 2,908,200,000 85% Rp 2,908,200,000           

        Persentase 

Pelayanan 

Bencana 

Kebakaran 

 68% Rp 170,500,000 70% Rp 170,500,000           

 
 

1 05 01 07  Program peningkatan 

keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

Cakupan pelayanan bencana 

kebakaran 

 100% Rp 170,500,000 100% Rp 170,500,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 07 01 Operasionalisasi dan 

Pemeliharaan Sarana 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah sarana pemadam 

kebakaran dalam kondisi baik 

 4 unit Rp 120,000,000 4 unit Rp 120,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 07 02 Sosialisasi Penanganan 

Terhadap Bencana 

Kebakaran 

Jumlah peserta yang 

mengikuti sosialisasi 

 50 orang Rp 28,860,000 50 orang Rp 28,860,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 05 01 07 03 Peningkatan Kapasitas 

Petugas Pemadam 

Kebakaran 

Jumlah anggota yang akan 

ditingkatkan kapasitasnya 

 20 orang Rp 18,700,000 20 orang Rp 18,700,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
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1 
 

05 
 

01 
 

08 
 Program Pemeliharaan 

Kantrantibmas dan 

Pencegahan Tindak 

Kriminal 

Tingkat penyelesaian 

pelanggaran K3 (ketertiban, 

ketentraman, keindahan) di 

Kabupaten / Kota 

 100% Rp    798,185,000 100% Rp    823,185,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 
 

05 
 

01 
 

08 
 

01 Pelayanan Ketentraman dan 

Ketertiban Masyarakat di 

Bulan Romadhan 

Jumlah penertiban yang 

dilaksanakan 

 30 kali Rp 25,000,000 30 kali Rp 30,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 
 

05 
 

01 
 

08 
 

02 Peningkatan Keamanan dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah peningkatan 

keamanan dan ketertiban 

umum 

 172 kali Rp     345,000,000 172 kali Rp 351,900,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

 
 

1 
 

05 
 

01 
 

08 
 

03 Pengamanan Hari Raya Idul 

Fitri 

Jumlah pengamanan yang 

dilaksanakan 

 45 kali Rp     156,830,000 45 kali Rp 156,830,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
 

 

1 
 

05 
 

01 
 

08 
 

04 Pengamanan Hari Raya Idul 

Adha 

Jumlah pengamanan yang 

dilaksanakan 

 3 kali Rp 25,350,000 3 kali Rp 25,350,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
  1 05 01 08 05 Pengamanan dan 

Pengawalan Pejabat Daerah 

Jumlah pengamanan dan 

pengawalan pejabat daerah 

 120 kali Rp 90,000,000 220kali Rp 297,500,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 08 06 Pengamanan Hari Raya 

Natal dan Tahun Baru 

Jumlah pengamanan yang 

dilaksanakan 

 10 kali Rp 86,005,000 10 kali Rp 86,005,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
  1 05 01 08 07 Pelaksanaan Patroli 

Keamanan dan Ketertiban 

Wilayah 

Jumlah patroli yang 

dilaksanakan 

 80 kali Rp 70,000,000 720 kali Rp 108,700,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 08 08 Koordinasi penyusunan 

peraturan/kebijakan 

tentang penegakan perda 

dan trantibum 

  - Rp - - Rp -         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 08 09 Fasilitasi koordinasi satuan 

tugas penertiban wilayah 

kota 

  - Rp - - Rp -         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 08 10 Penertiban dan Penataan 

Kawasan Kota dalam rangka 

Pamekasan Cantik 

Jumlah penertiban yang 

dilaksanakan 

 50 kali Rp     250,000,000 50 kali Rp 250,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 08 11 Penjagaan dan Pengamanan 

Aset Vital 

Jumlah tempat penjagaan dan 

pengamanan 

 - Rp - 11 tempat Rp    1,737,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 09  Program pemberdayaan 

masyarakat untuk menjaga 

ketertiban dan keamanan 

Rasio jumlah petugas 

perlindungan masyarakat 

(Linmas) di setiap Kabupaten 

/ Kota 

 1 

orang/R 

T 

Rp     75,000,000 1 orang/RT Rp 20,599,500         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 09 01 Pembinaan dan Pelatihan 

Linmas 

Jumlah anggota yang 

mengikuti pembinaan dan 

pelatihan linmas 

 200 

orang 

Rp 75,000,000 100 orang Rp 20,599,500         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10  Program Pengawasan dan 

Pengendalian Terhadap 

Penegakan Peraturan 

Daerah 

Prosentase penegakan 

PERDA 

 100% Rp 2,908,200,000 100% Rp 2,908,200,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 01 Pendukung Optimalisasi 

Penegakan Perda dan 

Perkada 

Jumlah operasi penegakan 

perda dan perkada 

 120 kali Rp   2,129,200,000 66kali Rp 455,265,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 02 Sosialisasi dan Penyuluhan 

Perda dan Peraturan Bupati 

Terhadap Pelajar/Siswa 

Jumlah siswa yang mengikuti 

sosialisasi dan penyuluhan 

 - Rp - 240 orang          SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 03 Pendampingan Hukum 

dalam Penegakan Peraturan 

Daerah 

Jumlah pendampingan hukum 

dalam penegakan peraturan 

daerah 

 12 kali Rp 40,000,000 12 kali Rp 40,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 04 Penertiban, Pengawasan dan 

Pengendalian Mutu 

Tembakau 

Jumlah penertiban, 

pengawasan dan 

pengendalian mutu tembakau 

 31 kali Rp 50,000,000 31 kali Rp 50,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
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  1 05 01 10 05 Pembinaan Pengawasan dan 

Penyuluhan terhadap 

Implementasi Peraturan dan 

Kebijakan Daerah / Kepala 

Daerah 

Jumlah pembinaan 

pengawasan dan penyuluhan 

terhadap implementasi 

peraturan dan kebijakan 

daerah/Kepala Daerah 

 120 kali Rp 70,000,000 120 kali Rp 70,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 06 Penertiban Penyakit 

Masyarakat 

Jumlah penertiban penyakit 

masyarakat yang 

dilaksanakan 

 120 kali Rp 70,000,000 129 kali Rp 75,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 07 Penertiban Sarana Publikasi 

Umum 

Jumlah penertiban sarana 

publikasi yang dilaksanakan 

 128 kali Rp 70,000,000 128 kali, 4 

titik 

pembongkaran 

Rp 177,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 08 Koordinasi Pelaksanaan 

Penertiban Gabungan Lintas 

Satuan 

Jumlah penertiban gabungan 

lintas satuan yang 

dilaksanakan 

 122 kali Rp 60,000,000 122 kali Rp 60,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 09 Pengawasan dan Pembinaan 

Pelajar 

Jumlah pengawasan dan 

pembinaan pelajar yang 

dilaksanakan 

 64 kali Rp 35,000,000 64 kali Rp 35,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 10 10 Pemantauan Pemilihan 

Kepala Desa 

Jumlah pemantauan pilkades 

yang dilaksanakan 

 3 kali Rp          250,000,000 - Rp -         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 
  1 05 01 11  Program Partisipasi 

Kegiatan Kepamongprajaan 

Prosentase kegiatan 

kepamongprajaan yang 

dilaksanakan sesuai 

pedoman dan tepat waktu 

 100% Rp        316,000,000 100% Rp         316,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 11 01 Penyelenggaraan Peringatan 

HUT Satpol PP dan Linmas 

Tingkat Kabupaten 

Jumlah kegiatan upacara 

yang dilaksanakan 

 1 kali Rp 27,000,000 1 kali Rp 27,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 11 02 Fasilitasi Peringatan HUT 

Satpol PP dan Linmas 

Tingkat Provinsi 

Kegiatan upacara yang 

difasilitasi 

 1 kali Rp          125,000,000 1 kali Rp 125,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. Madiun, 

Kab. Tuban 

  1 05 01 11 03 Fasilitasi Pelaksanaan 

Jambore Tingkat Provinsi 

Kegiatan jambore yang 

difasilitasi 

 1 kali Rp 34,000,000 1 kali Rp 62,700,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. Malang 

  1 05 01 11 04 Fasilitasi Rakornas Satpol  

PP, Peringatan HUT Satpol  

PP dan Linmas Tingkat 
Nasional. 

Jumlah National Corps 

Building yang difasilitasi 

 1 kali Rp 50,000,000 1 kali Rp 55,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

NTB dan 

Sulawesi Utara 

  1 05 01 11 05 Peningkatan Kapasitas 

Fungsional Aparatur 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti peningkatan 

kapasitas 

 30 orang Rp 40,000,000 30 orang Rp 40,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

  1 05 01 11 06 Pembinaan Kesamaptaan 

Aparatur Fungsional 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti pembinaan 

kesamaptaan 

 278 

orang 

Rp 40,000,000 278 orang Rp 45,000,000         SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA 

Kab. 

Pamekasan 

Setelah Perubahan 

Stabilitas Kondisi 

Sosial, 

Aman dan Tertib 

       Persentase Penanganan 

Gangguan Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

      

83% 

 

Rp    6,912,983,588 

 

86% 

 

Rp  8,652,510,794 

 

90% 

 

Rp   8,708,896,537 

 

90% 

 

Rp 24,274,390,919 

  

 M eningkatnya 

nilai AKIP PD 

      Nilai SAKIP       

 
90(A) 

 

 
Rp    6,761,958,888 

 

 
90(A) 

 

 
Rp  8,226,381,594 

 

 
90(A) 

 

 
Rp   8,187,766,744 

 

 
A 

 

 
Rp 23,176,107,226 

  

  1 5 1   PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEM ERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

                

        Prosentase perencanaan 

dan evaluasi kinerja yang 

berkualitas 

      

100% 

 

Rp 24,206,000 

 

100% 

 

Rp80,000,000 

 

100% 

 

Rp80,000,000 

 

100% 

 

Rp184,206,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

        Prosentase laporan 

keuangan dengan kualitas 

baik 

     

 
100% 

 
Rp     3,631,323,232 

 
100% 

 
Rp   5,013,664,688 

 
100% 

 
Rp   5,013,664,688 

 
100% 

 
Rp 13,658,652,608 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

        Prosentase peningkatan 

kompetensi aparatur 

      

100% 
 

Rp 33,760,000 
 

100% 
 

Rp 72,604,500 
 

100% 
 

Rp 72,604,500 
 

100% 
 

Rp   178,969,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

        Prosentase sarana dan 

prasarana yang terpenuhi 

      

100% 
 

Rp     3,072,669,656 
 

100% 
 

Rp   3,060,112,406 
 

100% 
 

Rp   3,021,497,556 
 

100% 
 

Rp 9,154,279,618 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 1 02.01  Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah yang tersusun tepat 
waktu 

      

 
6 dokumen 

 

 
Rp 24,206,000 

 

 
6 dokumen 

 

 
Rp80,000,000 

 

 
6 dokumen 

 

 
Rp80,000,000 

 

 
18 dokumen 

 

 
Rp184,206,000 

 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

 
Kab. 

Pamekasan 
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1 5 1 02.01 1 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah yang tersusun 

     

 
2 dokumen 

 
Rp 22,662,000 

 
2 dokumen 

 
Rp50,000,000 

 
2 dokumen 

 
Rp50,000,000 

 
6 dokumen 

 
Rp122,662,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.01 2 Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen RKA- 

SKPD yang dilaksanakan 

     

 

- 

 

Rp - 

 

- 

 

 

- 

 

Rp - 

 

- 

 

Rp - 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.01 3 Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD yang 

dilaksanakan 

     

 

- 

 

Rp - 

 

- 

 

 

- 

 

Rp - 

 

 

Rp - 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.01 4 Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-SKPD 

yang dilaksanakan 

     

 
- 

 
Rp - 

 
- 

 

 
- 

 
Rp - 

 
- 

 
Rp - 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.01 5 Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan 

DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan 

DPA-SKPD yang 

dilaksanakan 

     

 

- 

 

Rp - 

 

- 

 

 

- 

 

Rp - 

 

- 

 

Rp - 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.01 6 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah dokumen Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD yang 

disusun 

     

 

 
4 dokumen 

 

 
Rp 1,544,000 

 

 
4 dokumen 

 

 
Rp 30,000,000 

 

 
4 dokumen 

 

 
Rp 30,000,000 

 

 
12 dokumen 

 

 
Rp 61,544,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.02 
 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen dan 

laporan administrasi 

keuangan yang disusun 

tepat waktu 

     

 

26 dokumen 

 

Rp     3,631,323,232 

 

26 dokumen 

 

Rp 5,013,664,688 

 

26 dokumen 

 

Rp   5,013,664,688 

 

78 dokumen 

 

Rp 13,658,652,608 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.02 1 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah ASN yang mendapat 

fasi litasi penyediaan gaji 

dan tunjangan 

     

 

58 orang 

 

Rp 3,631,323,232 

 

58 orang 

 

Rp    5,013,664,688 

 

58 orang 

 

Rp     5,013,664,688 

 

58 orang 

 

Rp 13,658,652,608 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.05 
 

Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Jumlah dokumen 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

     

 
2 dokumen 

 
Rp 33,760,000 

 
4 dokumen 

 
Rp 72,604,500 

 
6 dokumen 

 
Rp 72,604,500 

 
12 dokumen 

 
Rp   178,969,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.05 2 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah pakaian dinas 

beserta atribut 

kelengkapannya yang 

diadakan 

       

 

60 stel 

 

Rp 48,000,000 

 

60 stel 

 

Rp 48,000,000 

 

120 stel 

 

Rp 96,000,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

  

1 5 1 02.05 9 Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti pendidikan dan 

pelatihan berdasarkan tugas 

     

 
4 aparatur 

 
Rp 33,760,000 

 
8 aparatur 

 
Rp 24,604,500 

 
8 aparatur 

 
Rp 24,604,500 

 
20 aparatur 

 
Rp 82,969,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.06 
 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah administrasi 

umum perangkat daerah 

     

 
5 penyedia 

 
Rp 65,827,650 

 
5 penyedia 

 
Rp 71,352,850 

 
5 penyedia 

 
Rp 71,353,000 

 
15 penyedia 

 
Rp   208,533,500 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 1 02.06 1 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

disediakan 

     

 
 

9 item 

 
 
Rp 2,948,500 

 
 

9 item 

 
 
Rp 2,948,500 

 
 

9 item 

 
 
Rp 2,948,500 

 
 

27 item 

 
 
Rp 8,845,500 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

Kab. 

Pamekasan 
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1 5 1 02.06 2 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Alat Tulis Kantor 

yang disediakan 

     
 

31 item 
 

Rp 
 

35,217,500 
 

31 item 
 

Rp 
 

30,731,700 
 

31 item 
 

Rp 
 

30,731,700 
 

93 item 
 

Rp 
 

96,680,900 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.06 4 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Makanan dan 

Minuman yang disediakan 

     
 

250 kotak 
 

Rp 
 

4,400,000 
 

250 kotak 
 

Rp 
 

4,400,000 
 

250 kotak 
 

Rp 
 

4,400,000 
 

750 kotak 
 

Rp 
 

13,200,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.06 5 Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah barang Cetakan dan 

Penggandakan yang 

disediakan 

     

 
2009 lembar 

 
Rp 

 
3,651,650 

 
2009 lembar 

 
Rp 

 
3,662,650 

 
2009 lembar 

 
Rp 

 
3,662,800 

 
6027 lembar 

 
Rp 

 
10,977,100 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.06 9 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Rapat-Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

ke Luar Daerah yang 

dilaksanakan 

     

 

12 kali 

 

Rp 

 

19,610,000 

 

12 kali 

 

Rp 

 

29,610,000 

 

12 kali 

 

Rp 

 

29,610,000 

 

36 kali 

 

Rp 

 

78,830,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.07 

 
Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 

     

 

- 

 

Rp 

 

- 

 

1 pengadaan 

 

Rp 

 

20,625,000 

 

2 pengadaan 

 

 
Rp 

 

20,625,000 

 

3 pengadaan 

 

Rp 

 

41,250,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.07 1 Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang diadakan 

     

 
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.07 2 Pengadaan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Kendaraan dinas 

operasional atau lapangan 

yang diadakan 

     

 
- 

 
Rp 

 
- 
 

- 
 
Rp 

 
- 

 
- 

 
Rp 

 
- 

 
- 

 
Rp 

 
- 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.07 6 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan Gedung 

Kantor yang diadakan 

     
 

- 
 

Rp 
 

- 
 

2 item 
 

Rp 
 

20,625,000 
 

2 item 
 

Rp 
 

20,625,000 
 

4 item 
 

Rp 
 

41,250,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.08 

 
Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

     

 
2 jasa 

 
Rp 

 
2,688,960,000 

 
2 jasa 

 
Rp 

 
2,692,710,000 

 
2 jasa 

 
Rp 

 
2,692,710,000 

 
6 jasa 

 
Rp 

 
8,074,380,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.08 2 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Jumlah jasa komunikasi, 

sumber daya air dan listrik 

yang disediakan 

     

 
12 kali 

 
Rp 

 
50,110,000 

 
12 kali 

 
Rp 

 
50,110,000 

 
12 kali 

 
Rp 

 
50,110,000 

 
36 kali 

 
Rp 

 
150,330,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.08 4 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Jasa pelayanan 

umum kantor yang 

disediakan 

     

 
12 kali 

 
Rp 

 
2,638,850,000 

 
12 kali 

 
Rp 

 
2,642,600,000 

 
12 kali 

 
Rp 

 
2,642,600,000 

 
36 kali 

 
Rp 

 
7,924,050,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.09 

 
Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

     

 

4 pemeliharaan 

 

Rp 

 

317,882,006 

 

4 pemeliharaan 

 

Rp 

 

275,424,556 

 

4 pemeliharaan 

 

Rp 

 

236,809,556 

 

12 pemeliharaan 

 

Rp 

 

830,116,118 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.09 1 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang mendapat jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan dan dibayar 

pajaknya 

     

 
 
 

2 unit 

 
 
 

Rp 

 
 
 

79,297,900 

 
 
 

2 unit 

 
 
 
Rp 

 
 
 

53,737,900 

 
 
 

2 unit 

 
 
 
Rp 

 
 
 

53,737,900 

 
 
 

6 unit 

 
 
 
Rp 

 
 
 

186,773,700 

 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 1 02.09 2 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

yang mendapat jasa 

pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan dan dibayar 

pajaknya 

     

 
 

13 unit 

 
 

Rp 

 
 

219,643,150 

 
 

13 unit 

 
 

Rp 

 
 

205,623,200 

 
 

13 unit 

 
 

Rp 

 
 

167,008,200 

 
 

39 unit 

 
 

Rp 

 
 

592,274,550 

 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

 
Kab. 

Pamekasan 
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  1 5 1 02.09 6 Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan mesin 

lainnya yang dipelihara 

     
 

2 item 
 

Rp 
 

11,464,800 
 

3 item 
 

Rp 
 

8,018,800 
 

3 item 
 

Rp 
 

8,018,800 
 

8 item 
 

Rp 
 

27,502,400 

SATUAN POLISI PAM ONG 

PRAJA DAN PEMADAM  

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 1 02.09 9 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

bangunan yang terpelihara 

     
 

2 gedung 
 

Rp 
 

7,476,156 
 

2 gedung 
 

Rp 
 

8,044,656 
 

2 gedung 
 

Rp 
 

8,044,656 
 

6 gedung 
 

Rp 
 

23,565,468 

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

 Meningkatnya 

ketentraman 

dan ketertiban 

umum serta 

perlindungan 

masyarakat 

      Persentase Gangguan 

Trantibum yang dapat 

diselesaikan 

      
 

 
80% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
151,024,700 

 
 

 
85% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
426,129,200 

 
 

 
90% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
521,129,793 

 
 

 
90% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
1,098,283,693 

  

  1 5 2   PROGRAM 

PENINGKATAN 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Persentase Penyelesaian 

Pelanggaran K3 

(Keindahan, Ketentraman, 

Ketertiban) 

      

 
85% 

 

 
Rp 

 

 
67,785,750 

 

 
88% 

 

 
Rp 

 

 
307,376,800 

 

 
92% 

 

 
Rp 

 

 
332,377,393 

 

 
92% 

 

 
Rp 

 

 
707,539,943 

 

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.01  Penanganan Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum dalam 1 

(satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Penanganan 

kasus Ketentraman dan 

Ketertiban Umum dalam 1 

tahun 

      
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

56,395,750 

 
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

172,257,000 

 
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

197,257,393 

 
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

425,910,143 

 
 

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.01 1 Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum melalui 

Deteksi Dini dan Cegah 

Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

Pengawalan 

Jumlah pelaksanaan 

Deteksi Dini (kecamatan) 

      
 
 

 
13 kali 

 
 
 

 
Rp 

 
 
 

 
10,550,700 

 
 
 

 
13 kali 

 
 
 

 
Rp 

 
 
 

 
37,800,000 

 
 
 

 
13 kali 

 
 
 

 
Rp 

 
 
 

 
37,800,000 

 
 
 

 
36 kali 

 
 
 

 
Rp 

 
 
 

 
86,150,700 

 
 

 
SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 
 

Kab. 

Pamekasan 

        Jumlah Pelaksanaan Cegah 

Dini (Potensi Gangguan 

Trantibum yang terjadi 

secara tiba-tiba dan 

diperlukan penanganan 

cepat) 

      
 

12 kali 

  
 

12 kali 

  
 

12 kali 

  
 

36 kali 

  

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

        Jumlah Pembinaan dan 

Penyuluhan tentang 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

      

12 kali 

  

12 kali 

  

12 kali 

  

36 kali 

 

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

        Jumlah Pelaksanaan Patroli       

240 kali 

  

240 kali 

  

240 kali 

  

720 kali 

 SATUAN POLISI PAM ONG 

PRAJA DAN PEMADAM  

KEBAKARAN 

 

        Jumlah Pengamanan dan 

Pengawalan Pejabat 

      

240 kali 

  

240 kali 

  

240 kali 

  

720 kali 

 SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

  1 5 2 02.01 2 Penindakan atas 

Gangguan Ketenteraman 

dan Ketertiban Umum 

Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui 

Penertiban dan 

Penanganan Unjuk Rasa 

dan Kerusuhan Massa 

Jumlah penertiban       
 
 
 

80 kali 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

35,935,050 

 
 
 
 

80 kali 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

27,198,000 

 
 
 
 

80 kali 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

27,198,000 

 
 
 
 

240 kali 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

90,331,050 

 
 
 

SATUAN POLISI PAM ONG  

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

 
Kab. 

Pamekasan 

        Jumlah penanganan unjuk 

rasa dan kerusuhan 

     
 

36 kali 

 
 

36 kali 

 
 

36 kali 

 
 

108 kali 
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  1 5 2 02.01 3 Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum serta 

Perlindungan Masyarakat 

Tingkat Kabupaten/Kota 

Jumlah Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota yang 

dilaksanakan 

      
 
 

- 

 
 
 

Rp 

 
 
 

- 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

Rp 

 
 
 

20,000,000 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

Rp 

 
 
 

20,000,000 

 
 
 

24 kali 

 
 
 

Rp 

 
 
 

40,000,000 

 
 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.01 4 Pemberdayaan 

Perlindungan Masyarakat 

dalam rangka Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Jumlah Satlinmas yang 

diberdayakan 

      
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

52 orang 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
 

52 orang 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.01 5 Peningkatan Kapasitas 

SDM Satuan Polisi 

Pamongpraja dan Satuan 

Perlindungan Masyarakat 

termasuk dalam 

Pelaksanaan Tugas yang 

Bernuansa Hak Asasi 

Manusia 

Jumlah kegiatan 

peningkatan kapasitas SDM 

Satpol PP dan Damkar 

dalam Perlindungan 

Masyarakat 

      
 
 

2 kegiatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

9,910,000 

 
 
 

5 kegiatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

51,259,000 

 
 
 

5 kegiatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

51,259,393 

 
 
 

12 kegiatan 

 
 
 

Rp 

 
 
 

112,428,393 

 
 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.01 7 Kerjasama antar Lembaga 

dan Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan dan 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Kerjasama antar 

Lembaga dan Kemitraan 

dalam Teknik Pencegahan 

dan Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

     -  
 

Rp 

 
 

- 

 
 

5 kerja sama 

 
 

Rp 

 
 

36,000,000 

 
 

5 kerja sama 

 
 

Rp 

 
 

36,000,000 

 
 

5 kerja sama 

 
 

Rp 

 
 

72,000,000 

 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.02  Penegakan Peraturan 

Daerah Kabupaten/Kota 

dan Peraturan 

Bupati/W ali Kota 

Persentase Penegakan 

Perda 

      
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

11,390,000 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

110,119,800 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

110,120,000 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

231,629,800 

 
 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.02 1 Sosialisasi Penegakan 

Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

Jumlah Sosialiasi 

Penegakan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

      

- 

 

Rp 

 

- 

 

- 

  

- 

 

Rp 

 

- 

 

- 

 

Rp 

 

- 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.02 2 Pengawasan atas 

Kepatuhan terhadap 

Pelaksanaan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah Pengawasan atas 

Kepatuhan terhadap 

Pelaksanaan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

      

 
30 kali 

 

 
Rp 

 

 
5,060,000 

 

 
40 kali 

 

 
Rp 

 

 
53,369,800 

 

 
40 kali 

 

 
Rp 

 

 
53,370,000 

 

 
110 kali 

 

 
Rp 

 

 
111,799,800 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.02 3 Penanganan atas 

Pelanggaran Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah Penanganan atas 

Pelanggaran Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

      
 

30 kali 

 
 

Rp 

 
 

6,330,000 

 
 

20 kali 

 
 

Rp 

 
 

56,750,000 

 
 

20 kali 

 
 

Rp 

 
 

56,750,000 

 
 

70 kali 

 
 

Rp 

 
 

119,830,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.03  1.05.02.2.03 Pembinaan 

Penyidik Pegawai Negeri 

Sipil (PPNS) 

Kabupaten/Kota 

Persentase PPNS memiliki 

sertifikat penyidik 

      
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
 

100% 

 
 

Rp 

 
 

50,000,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 2 02.03 1 Pengembangan Kapasitas 

dan Karier PPNS 

Jumlah PPNS yang 

ditingkatkan kapasitas dan 

karier 

      
 

- 

 
 

Rp 

 
 

- 

 
 

1 orang 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
 

1 orang 

 
 

Rp 

 
 

25,000,000 

 
 

2 orang 

 
 

Rp 

 
 

50,000,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

        Persentase pelayanan 

kebakaran dan non 

kebakaran 

      

100% 

 

Rp 

 

83,238,950 

 

100% 

 

Rp 

 

118,752,400 

 

100% 

 

Rp 

 

188,752,400 

 

100% 

 

Rp 

 

390,743,752 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  1 5 4   PROGRAM 

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAM ATAN 

KEBAKARAN DAN 

PENYELAM ATAN NON 

KEBAKARAN 

Persentase pencegahan, 

penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran 

dan penyelamatan non 

kebakaran 

      
 

 
100% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
83,238,950 

 
 

 
100% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
118,752,400 

 
 

 
100% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
188,752,400 

 
 

 
100% 

 
 

 
Rp 

 
 

 
390,743,750 

 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

Kab. 

Pamekasan 

  1 5 4 02.01  Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tingkat waktu tanggap 

(response time rate) daerah 

layanan W ilayah 

M anajemen Kebakaran 

(W M K) 

      
 
 
 

100% 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

21,254,950 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

118,752,400 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

153,752,400 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

Rp 

 
 
 
 

293,759,750 

 
 
 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

 
Kab. 

Pamekasan 
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1 5 4 02.01 1 Pencegahan Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Pencegahan 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

     

 

12 kali 

 

Rp 

 

5,320,000 

 

12 kali 

 

Rp 

 

22,000,000 

 

12 kali 

 

Rp 

 

22,000,000 

 

36 kali 

 

Rp 

 

49,320,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 4 02.01 2 Pemadaman dan 

Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Pemadaman dan 

Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

     

 
 

65 kali 

 
 

Rp 

 
 

15,934,950 

 
 

65 kali 

 
 

Rp 

 
 

84,512,400 

 
 

65 kali 

 
 

Rp 

 
 

84,512,400 

 
 

195 kali 

 
 

Rp 

 
 

184,959,750 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 4 02.01 6 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah Pengadaan Sarana 

dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri 

     

 
 

- 

 
 
Rp 

 
 

- 

 
 

6 item 

 
 
Rp 

 
 

12,240,000 

 
 

6 item 

 
 
Rp 

 
 

12,240,000 

 
 

12 item 

 
 
Rp 

 
 

24,480,000 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 

Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 4 02.01 7 Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur Pemadam 

Kebakaran yang dibina 

     

 
- 

 
Rp 

 
- 
 

- 
 
Rp 

 
- 
 

50 orang 
 
Rp 

 
35,000,000 

 
50 orang 

 
Rp 

 
35,000,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 4 02.02 

 

Inspeksi Peralatan 

Proteksi Kebakaran 

Persentase Inspeksi 

Peralatan Proteksi 

Kebakaran 

     

 
100% 

 
Rp 

 
61,984,000 

 
- 

 
Rp 

 
- 

 
- 

 
Rp 

 
- 

 
- 

 
Rp 

 
61,984,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
Kab. 

Pamekasan 

  

1 5 4 02.02 2 Penilaian Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran 

Jumlah sarana prasarana 

proteksi kebakaran 

     

 
4 unit 

 
Rp 

 
61,984,000 

 
- 

 
Rp 

 
- 

 
- 

 
Rp 

 
- 

 
4 unit 

 
Rp 

 
61,984,000 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 4 02.04 

 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan Kebakaran 

Persentase Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan Kebakaran 

melalui Sosialisasi dan 

Edukasi Masyarakat 

     

 
 
 

- 

 
 
 

Rp 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

Rp 

 
 
 

- 

 
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

35,000,000 

 
 
 

100% 

 
 
 

Rp 

 
 
 

35,000,000 

 
 

 
SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 
 

Kab. 

Pamekasan 

  
1 5 4 02.04 1 Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat 

Jumlah peserta 

Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan dan 

Penanggulangan Kebakaran 

melalui Sosialisasi dan 

edukasi Masyarakat 

     

 
 

 
- 

 
 

 
Rp 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 
 

 
Rp 

 
 

 
- 

 
 

 
50 orang 

 
 

 
Rp 

 
 

 
35,000,000 

 
 

 
50 orang 

 
 

 
Rp 

 
 

 
35,000,000 

 
 
 

SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM 

KEBAKARAN 

 
 

 
Kab. 

Pamekasan 
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Lampiran 2: Dokumen IKU Kepala Perangkat Daerah dan Perubahannya 

 
INDIKATOR KINERJA UTAMA 

 
 

1. INSTANSI     :    SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PAMEKASAN 

2. TUJUAN :   Stabilitas Kondisi Sosial, Aman dan Tertib 

3. TUGAS : Membantu Bupati dalam penyelenggaraan kewenangan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah dalam memelihara, 
menyelenggarakan ketentraman dan ketertiban umum, menegakkan peraturan daerah, pemadam kebakaran dan tugas pembantuan yang 
diberikan kepada kabupaten. 

4. FUNGSI : 
 

a. pelaksanaan kebijakan di bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran; 
b. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Satuan polisi pamomg praja dan pemadam kebakaran; 
c. pengarahan dan pemanfaatan hasil monitoring, evaluasi dan pelaporan kinerja; 
d. penyelenggaraan dan pelapran kinerja penyelenggaraan urusan pemerintah dan pelayanan umum bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran; 
e. Pemberian rekomendasi perijinan bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran; 
f. Penilaian kinerja bawahan; 
g. Pelaksanaan administrasi Dinas; dan 
h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya. 
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SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 
UTAMA 

 
PENJELASAN/FORMULA PERHITUNGAN 

 
SUMBER DATA 

 
PENANGGUNG 

JAWAB 

Stabilitas 
Kondisi 

Sosial, Aman 
dan Tertib 

Persentase 
Penanganan 

Gangguan 
Ketentraman 

dan Ketertiban 
Umum 

Penanganan ketentraman dan ketertiban umum tahun n x 100% 
Penanganan ketentraman dan ketertiban umum tahun lalu 

1. Bidang Ketertiban 
Umum dan 
Ketentraman serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

2. Bidang Penegakan 
Perundang- 
undangan Daerah 

3. Bidang Pemadam 
Kebakaran 

Satuan Polisi Pamong 
Praja dan Pemadam 

Kebakaran 

Meningkatnya 
ketentraman 

dan ketertiban 
umum serta 

perlindungan 
masyarakat 

Persentase 
Gangguan 

Trantibum yang 
dapat 

diselesaikan 

Jumlah pengaduan yang ditangani x 100% 
Jumlah pengaduan pelanggaran yang masuk 

1. Seksi Operasi dan 
Pengendalian 
Massa 

2. Seksi kerja sama 
Linmas 

3. Seksi Sumber Daya 
Kepamongprajaan 

4. Seksi penyelidikan 
danpenyidikan 

5. Seksi pembinaan, 
penyuluhan dan 
pengawasan 

1. Bidang Ketertiban 
Umum dan 
Ketentraman serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

2. Bidang Penegakan 
Perundang- 
undangan Daerah 

 Persentase 
pelayanan 

kebakaran dan 
non 

kebakaran 

Jumlah pengaduan masyarakat yang memperoleh layanan 
kebakaran dan non kebakaran x 100% 
Jumlah pengaduan kasus kebakaran dan non kebakaran 

1. Seksi Pencegahan 
kebakaran 

2. Seksi Operasi dan 
Pengendalian 
Kebakaran 

Bidang Pemadam 
Kebakaran 

Meningkatnya 
Akuntabilitas 

Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP 
OPD 

Berdasarkan hasil evaluasi Sakip yang dilaksanakan oleh 
Inspektorat, denganrentang penilaian sebagai berikut :>90-100 
(AA), >80-90 (A), >70-80 (BB), >60-70 (B), >50-60 (CC). 

Hasil evaluasi dari 
Inspektorat Kab 

Pamekasan 

 

Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN 
PEMADAM KEBAKARAN 

 

R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 
Pembina Tingkat   I 

NIP. 19710325 199201 1 006 
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INDIKATOR KINERJA UTAMA 

 
 

1. INSTANSI     :    SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN PAMEKASAN 

2. TUJUAN :   Stabilitas Kondisi Sosial, Aman dan Tertib 

3. TUGAS : Membantu Bupati dalam penyelenggaraan kewenangan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah dalam memelihara, 

menyelenggarakan ketentraman dan ketertiban umum, menegakkan peraturan daerah, pemadam kebakaran dan tugas pembantuan yang 
diberikan kepada kabupaten. 

4. FUNGSI : 
 

a. pelaksanaan kebijakan di bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran; 
b. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Satuan polisi pamomg praja dan pemadam kebakaran; 
c. pengarahan dan pemanfaatan hasil monitoring, evaluasi dan pelaporan kinerja; 
d. penyelenggaraan dan pelapran kinerja penyelenggaraan urusan pemerintah dan pelayanan umum bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan 

Pemadam Kebakaran; 
e. Pemberian rekomendasi perijinan bidang Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran; 
f. Penilaian kinerja bawahan; 
g. Pelaksanaan administrasi Dinas; dan 
h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang tugas dan fungsinya. 



72  

 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 
UTAMA 

 
PENJELASAN/FORMULA PERHITUNGAN 

 
SUMBER DATA 

 
PENANGGUNG 

JAWAB 

Stabilitas 
Kondisi 

Sosial, Aman 
dan Tertib 

Persentase 
Penurunan 
Gangguan 
Trantibum 

Penanganan ketentraman dan ketertiban umum tahun n x 100% 
Penanganan ketentraman dan ketertiban umum tahun lalu 

1. Bidang Ketertiban 
Umum dan 
Ketentraman serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

2. Bidang Penegakan 
Perundang-undangan 
Daerah 

3. Bidang Pemadam 
Kebakaran 

Satuan Polisi Pamong 
Praja dan Pemadam 

Kebakaran 

Meningkatnya 
ketentraman 

dan ketertiban 
umum serta 

perlindungan 
masyarakat 

Persentase 
Gangguan 

Trantibum yang 
dapat 

diselesaikan 

Jumlah pengaduan yang ditangani x 100% 
Jumlah pengaduan pelanggaran yang masuk 

1. Seksi Operasi dan 
Pengendalian Massa 

2. Seksi kerja sama 
Linmas 

3. Seksi Sumber Daya 
Kepamongprajaan 

4. Seksi penyelidikan 
danpenyidikan 

5. Seksi pembinaan, 
penyuluhan dan 
pengawasan 

1. Bidang Ketertiban 
Umum dan 
Ketentraman serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

2. Bidang Penegakan 
Perundang- 
undangan Daerah 

 Persentase 
pelayanan 

kebakaran dan 
non 

kebakaran 

Jumlah pengaduan masyarakat yang memperoleh layanan 

kebakaran dan non kebakaran x 100% 
Jumlah pengaduan kasus kebakaran dan non kebakaran 

1. Seksi Pencegahan 

kebakaran 
2. Seksi Operasi dan 

Pengendalian 
Kebakaran 

Bidang Pemadam 

Kebakaran 

Meningkatnya 
nilai AKIP 
Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP 
OPD 

Berdasarkan hasil evaluasi Sakip yang dilaksanakan oleh 
Inspektorat, denganrentang penilaian sebagai berikut :>90-100 
(AA), >80-90 (A), >70-80 (BB), >60-70 (B), >50-60 (CC). 

Hasil evaluasi dari 
Inspektorat Kab 

Pamekasan 

 

 

Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN 
PEMADAM KEBAKARAN 

 

R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 
Pembina Tingkat   I 

NIP. 19710325 199201 1 006 
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Lampiran 3 : Matriks Renja 2022 dan Perubahannya 

 
Sebelum Perubahan 

 
 

Kode 

 

Urusan/Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 
Indikator Kinerja 

Program/Kegiat an 

Rencana Tahun 2022  
Cata 

tan 

Penti 

ng 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2023 

 

Lokasi 

 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

 
Sumber 

Dana 

Target 

Capaia 

n 

Kinerja 

 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

    URUSAN 

PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

        

    URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KETENTERAMAN 

DAN KETERTIBAN 

UMUM SERTA 

PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

    
 

 
8.652.510.794 

    
 

 
8,708,896,537 

 

 
5 

 

 
1 

  PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

    

 
8,226,381,594 

    

 
8,257,766,744 
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5 

 
1 

 
2.01 

 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

    
80,000,000 

    
111,385,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

1 

 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

 

Jumlah dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

yang tersusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

2 

dokumen 

 
 
 

50,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  

 
2 

dokume n 

 
 
 

50,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

2 

 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

 

Jumlah dokumen 

RKA SKPD yang 

disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

40 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  

 
40 

dokume n 

 
 
 

0 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

3 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

 
Jumlah dokumen 

perubahan RKA 

SKPD yang disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

20 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  

 
20 

dokume n 

 
 
 

0 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

4 

 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan DPA- SKPD 

 

Jumlah dokumen 

DPA SKPD yang 

disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

40 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  

 
40 

dokume n 

 
 
 

0 

 

5 

 

1 

 

2.01 

 

5 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan 

DPA-SKPD 

Jumlah dokumen 

DPA Perubahan 

KPD yang disusun 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
20 

dokumen 

 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 
Transfer 

Umum- 

  

20 

dokume n 

 

0 
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         Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

6 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah dokumen 

laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja 

SKPD yang disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

4 

dokumen 

 
 
 

30,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  

 
4 

dokume n 

 
 
 

30,000,000 

 

5 

 

1 

 

2.02 

 Administrasi Keuangan 

Perangkat 
Daerah 

    

5,013,664,688 

    

5,013,664,688 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.02 

 
 
 

1 

 
 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

 
Jumlah ASN yang 

mendapat fasilitasi 

penyediaan gaji dan 

tunjangan 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

58 orang 

 
 
 

5,013,664,688 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 

58 

orang 

 
 
 

5,013,664,688 

 

5 

 

1 

 

2.05 

 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

    

72,604,500 

    

72,604,500 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.05 

 
 
 

2 

 

 
Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

 
Jumlah pakaian 

dinas beserta atribut 

kelengkapannya 

yang diadakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

60 stel 

 
 
 

48,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

60 stel 

 
 
 

48,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.05 

 
 
 

9 

 

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti Pendi 

dikan dan Pelatihan 

Pegawai 

Berdasarkan 
Tugas dan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

8 

aparatur 

 
 
 

24,604,500 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  

 
8 

aparatu r 

 
 
 

24,604,500 
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     Fungsi        

5 1 2.06 
 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

   
71,352,850 

   
71,353,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

1 

 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang an 

Bangunan Kantor 

yang disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

9 item 

 
 
 

2,948,500 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

9 item 

 
 
 

2,948,500 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

2 

 

 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

 

 
Jumlah alat 
tulis Kantor 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

31 item 

 
 
 

30,731,700 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

31 item 

 
 
 

30,731,700 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

4 

 
 

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

 

Jumlah makanan 

dan minuman yang 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

250 

kotak 

 
 
 

4,400,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

250 

kotak 

 
 
 

4,400,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

5 

 

 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

 
Jumlah Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

disediakann 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

2009 

lembar 

 
 
 

3,662,650 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

2009 

lembar 

 
 
 

3,662,800 

 

 
5 

 

 
1 

 

 
2.06 

 

 
9 

 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

yang diselenggarakan 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

 

 
12 kali 

 

 
29,610,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 
Transfer 

Umum- 
Dana 

  

 
12 kali 

 

 
29,610,000 
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         Alokasi 
Umum 

   

 
5 

 
1 

 
2.07 

 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 
Pemerintah Daerah 

    
20,625,000 

    
20,625,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.07 

 
 
 

6 

 
 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumlah Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang diadaka 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

2 item 

 
 
 

20,625,000 

{DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

2 item 

 
 
 

20,625,000 

 
5 

 
1 

 
2.08 

 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

    
2,692,710,000 

    
2,692,710,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.08 

 
 
 

2 

 

 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

 
Jumlah Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

50,110,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

50,110,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.08 

 
 
 

4 

 

 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

 

Jumlah Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

2,642,600,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

2,642,600,000 

 

5 

 

1 

 

2.09 

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

    

275,424,556 

    

275,424,556 

5 1 2.09 1 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Jumlah 
Penyediaan Jasa 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, 

2 unit 53,737,900 
[DANA 
UMUM] - 

 
2 unit 53,737,900 
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    Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Bugih   Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
1 

 
 
 

 
2.09 

 
 
 

 
2 

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Penyedi aan 

Jasa Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional 
atau Lapangan 

 
 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

 
13 unit 

 
 
 

 
205,623,200 

 
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

 
13 unit 

 
 
 

 
205,623,200 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.09 

 
 
 

6 

 

 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumlah Peralatan 

dan mesin lainnya 

yang dipelihara 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

3 item 

 
 
 

8,018,800 

[DANA 

KHUSUS] - 

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

3 item 

 
 
 

8,018,800 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.09 

 
 
 

9 

 

Pemeliharaan/Rehabil itasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

bangunan yang 

terpelihara 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

2 gedung 

 
 
 

8,044,656 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 

2 

gedung 

 
 
 

8,044,656 

 

5 

 

2 

  PROGRAM 

PENINGKATAN 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN 

UMUM 

    

307,376,800 

    

332,377,393 
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5 

 
 

2 

 
 

2.01 

 Penanganan 

Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

    
 

172,257,000 

    
 

197,257,393 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
2.01 

 
 
 

 
1 

Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum melalui 

Deteksi Dini dan Cegah 

Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

Pengawalan 

 
 

 
Jumlah 

pelaksanaan 

pamwal 

 
 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

 
240 kali 

 
 
 

 
37,800,000 

 
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

240 

kali 

 
 
 

 
37,800,000 

     Jumlah 

pelaksanaan 
patroli 

  
240 kali 

   
240 

kali 

 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

2.01 

 
 
 
 

2 

Penindakan atas Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui Penertiban 

dan Penanganan Unjuk 

Rasa dan Kerusuhan 
Massa 

 

 
Jumlah Penanganan 

Unjuk Rasa dan 

Kerusuhan Massa 

 
 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 
 

36 kali 

 
 
 
 

27,198,000 

 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

36 kali 

 
 
 
 

27,198,000 

      

Jumlah penertiban 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

 

 
80 kali 

 

 
20,000,000 

   

 
80 kali 

 

 
20,000,000 

 
5 

 
2 

 
2.01 

 
3 

Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua 

Kecamatan, 

 
12 kali 

 
0 

[DANA 

UMUM] - 
Dana 

Transfer 

  
12 kali 

 
25,000,000 
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    serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

dan Ketertiban 

Umum serta 

Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Semua Kelurahan   Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

5 

 
 
 

2 

 
 
 

2.01 

 
 
 

4 

 
Pemberdayaan Perlindungan 

Masyarakat dalam rangka 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

Jumlah 

Pemberdayaan 

Perlindungan 

Masyarakat dalam 

Rangka 

Ketentraman dan 

Ketertiban 
Umum 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

1 kali 

 
 
 

51,259,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

1 kali 

 
 
 

51,259,393 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

2.01 

 
 
 
 

5 

Peningkatan Kapasitas 

SDM Satuan Polisi 

Pamongpraja dan Satuan 

Perlindungan Masyarakat 

termasuk dalam 

Pelaksanaan Tugas yang 

Bernuansa Hak Asasi 

Manusia 

 
 

Jumlah 

peningkatan 

kapasitas SDM 

Satpol PP 

 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, 

Barurambat Kota 

 
 
 
 

5 kali 

 
 
 
 

36,000,000 

 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

5 kali 

 
 
 
 

36,000,000 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
2.01 

 
 
 

 
7 

 
Kerjasama antar Lembaga 

dan Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan dan 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Kerjasama 

antar Lembaga dan 

Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan 

dan Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban 
Umum 

  
 
 
 

5 kerja sama 

  
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

5 kerja 

sama 

 

 

5 

 

2 

 

2.02 

 Penegakan Peraturan 

Daerah Kabupaten/Kota 

dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

    

110,119,800 

    

110,120,000 

5 2 2.02 1 Sosialisasi Penegakan Jumlah Semua 120 kali 0 [DANA 
 

120 0 
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    Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

Sosialisasi 

Penegakan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

  UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

 kali  

 
 

 
5 

 
 

 
2 

 
 

 
2.02 

 
 

 
2 

 
Pengawasan atas 

Kepatuhan terhadap 

Pelaksanaan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah 

Pengawasan atas 

Kepatuhan 

terhadap 

Pelaksanaan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
40 kali 

 
 

 
53,369,800 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

 
40 kali 

 
 

 
53,370,000 

 
 

 
5 

 
 

 
2 

 
 

 
2.02 

 
 

 
3 

 

Penanganan atas 

Pelanggaran Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah 

Penanganan atas 

Pelanggaran 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Peraturan 

Bupati/Walikota 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
20 kali 

 
 

 
56,750,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

 
20 kali 

 
 

 
56,750,000 

 
5 

 
2 

 
2.03 

 Pembinaan Penyidik 

Pegawai Negeri Sipil 

(PPNS) 
Kabupaten/Kota 

    
25,000,000 

    
25,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2 

 
 
 

2.03 

 
 
 

1 

 

 
Pengembangan Kapasitas 

dan Karier PPNS 

 
Jumlah PPNS 

yang 

ditingkatkan 

kapasitas dan 

karier 

  
 
 

1 orang 

 
 
 

25,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  
 
 

1 orang 

 
 
 

25,000,000 

 
5 

 
4 

  PROGRAM 

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN 

    
118,752,400 

    
118,752,400 
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    KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

        

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
2.01 

 Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

    
 

 
118,752,400 

    
 

 
118,752,400 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.01 

 
 
 

1 

 

Pencegahan Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Pencegahan 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Kab. Pamekasan, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

22,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

22,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.01 

 
 
 

2 

 
Pemadaman dan 

Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Jumlah pemadaman 

dan pengendalian 

kebakarandalam 

daerah/kota 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

65 kali 

 
 
 

84,512,400 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

65 kali 

 
 
 

84,512,400 

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
2.01 

 
 

 
6 

 
Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah Pengadaan 

sarana dan 

prasarana 

pencegahan, 

penanggulangan 

kebakaran dan alat 

pelindung 
diri 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
6 item 

 
 

 
12,240,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

 
6 item 

 
 

 
12,240,000 

 
5 

 
4 

 
2.01 

 
7 

 

Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah aparatur 

pemadam kebakaran 

yang 

dibina 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua 

Kecamatan, 

 
20 orang 

 
0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 
Transfer 

  

20 

orang 

 
0 
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      Semua Kelurahan   Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

5 4 2.02 
 Inspeksi Peralatan 

Proteksi Kebakaran 

   
0 

   
0 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.02 

 
 
 

2 

 

 
Penilaian Sarana Prasarana 

Proteksi Kebakaran 

 
Jumlah Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran yang 

dinilai 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

4 unit 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

4 unit 

 
 
 

0 

 
5 

 
4 

 
2.04 

 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

    
0 

    
0 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.04 

 
 
 

1 

Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat 

Jumlah 

masyarakat yang 

diberdayakan 

dalam 

pencegahan 

kebakaran 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

50 orang 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 
Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

50 

orang 

 
 
 

0 

 
Sesudah Perubahan 

 
 

Kode 

 

Urusan/Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 
Indikator Kinerja 

Program/Kegiat an 

Rencana Tahun 2022  
Cata 

tan 

Penti 

ng 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2023 

 

Lokasi 

 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

 
Sumber 

Dana 

Target 

Capaia 

n 

Kinerja 

 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

    URUSAN 

PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 
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    URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KETENTERAMAN 

DAN KETERTIBAN 

UMUM SERTA 

PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

    
 

 
10.641.089.494 

    
 

 
11,135,347,744 

 

 
5 

 

 
1 

  PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

    

 
8,238,356,594 

    

 
8,344,356,594 

 
5 

 
1 

 
2.01 

 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

    
70,000,000 

    
80,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

1 

 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

 

Jumlah dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

yang tersusun 

 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 

 
2 

dokumen 

 
 
 

50,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

2 

dokumen 

 
 
 

50,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

2 

 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

 

Jumlah dokumen 

RKA SKPD yang 

disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 

 
40 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  

 
40 

dokumen 

 
 
 

0 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

3 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

 
Jumlah dokumen 

perubahan RKA 

SKPD yang disusun 

 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 

 
20 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

20 

dokumen 

 
 
 

0 
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5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

4 

 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan DPA- SKPD 

 

Jumlah dokumen 

DPA SKPD yang 

disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 

 
40 

dokumen 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  

 
40 

dokumen 

 
 
 

0 

 

5 

 

1 

 

2.01 

 

5 

 

Koordinasi dan 

Penyusunan Perubahan 

DPA-SKPD 

Jumlah dokumen 

DPA Perubahan 

KPD yang disusun 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
20 

dokumen 

 

0 

[DANA 

UMUM] - 
Dana 

Transfer 

Umum- 

  

20 

dokumen 

 

0 
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         Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.01 

 
 
 

6 

 
Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah dokumen 

laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja 

SKPD yang disusun 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

4 

dokumen 

 
 
 

20,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  

 
4 

dokumen 

 
 
 

30,000,000 

 

5 

 

1 

 

2.02 

 Administrasi Keuangan 

Perangkat 
Daerah 

    

5,013,664,688 

    

5,013,664,688 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.02 

 
 
 

1 

 
 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

 
Jumlah ASN yang 

mendapat fasilitasi 

penyediaan gaji dan 

tunjangan 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

58 orang 

 
 
 

5,013,664,688 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 

58 

orang 

 
 
 

5,013,664,688 

 

5 

 

1 

 

2.05 

 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

    

24,604,500 

    

50,604,500 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.05 

 
 
 

2 

 

 
Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

 
Jumlah pakaian 

dinas beserta atribut 

kelengkapannya 

yang diadakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

60 stel 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

60 stel 

 
 
 

0 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.05 

 
 
 

9 

 

Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Jumlah aparatur yang 

mengikuti Pendi 

dikan dan Pelatihan 

Pegawai 

Berdasarkan 
Tugas dan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

8 

aparatur 

 
 
 

24,604,500 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  

 
8 

aparatur 

 
 
 

50,604,500 
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     Fungsi        

5 1 2.06 
 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

   
71,352,850 

   
71,352,850 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

1 

 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang an 

Bangunan Kantor 

yang disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

9 item 

 
 
 

2,948,500 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

9 item 

 
 
 

2,948,500 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

2 

 

 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

 

 
Jumlah alat 
tulis Kantor 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

31 item 

 
 
 

30,731,700 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

31 item 

 
 
 

30,731,700 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

4 

 
 

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

 

Jumlah makanan 

dan minuman yang 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

250 

kotak 

 
 
 

4,400,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

250 

kotak 

 
 
 

4,400,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.06 

 
 
 

5 

 

 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

 
Jumlah Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

disediakann 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 

2009 

lembar 

 
 
 

3,662,650 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

2009 

lembar 

 
 
 

3,662,650 

 

 
5 

 

 
1 

 

 
2.06 

 

 
9 

 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

yang diselenggarakan 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

 

 
12 kali 

 

 
29,610,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 
Transfer 

Umum- 
Dana 

  

 
12 kali 

 

 
29,610,000 
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         Alokasi 
Umum 

   

 
5 

 
1 

 
2.07 

 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 
Pemerintah Daerah 

    
0 

    
50,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.07 

 
 
 

6 

 
 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumlah Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang diadaka 

 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

2 item 

 
 
 

0 

{DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

2 item 

 
 
 

50,000,000 

 
5 

 
1 

 
2.08 

 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

    
2,823,310,000 

    
2,793,310,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.08 

 
 
 

2 

 

 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

 
Jumlah Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

50,110,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

50,110,000 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.08 

 
 
 

4 

 

 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

 

Jumlah Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

disediakan 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

2,773,200,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 
Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

2,743,200,000 

 

5 

 

1 

 

2.09 

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

    

235,424,556 

    

285,424,556 

5 1 2.09 1 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Jumlah 
Penyediaan Jasa 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, 

2 unit 43,737,900 
[DANA 
UMUM] - 

 
2 unit 53,737,900 
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    Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Bugih   Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
1 

 
 
 

 
2.09 

 
 
 

 
2 

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Penyedi aan 

Jasa Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional 
atau Lapangan 

 
 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

 
13 unit 

 
 
 

 
175,623,200 

 
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

 
13 unit 

 
 
 

 
215,623,200 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.09 

 
 
 

6 

 

 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

 

Jumlah Peralatan 

dan mesin lainnya 

yang dipelihara 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

3 item 

 
 
 

8,018,800 

[DANA 

KHUSUS] - 

Dana 

Transfer 

Umum - 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

3 item 

 
 
 

8,018,800 

 
 
 

5 

 
 
 

1 

 
 
 

2.09 

 
 
 

9 

 

Pemeliharaan/Rehabil itasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

bangunan yang 

terpelihara 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

2 gedung 

 
 
 

8,044,656 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 

2 

gedung 

 
 
 

8,044,656 

 

5 

 

2 

  PROGRAM 

PENINGKATAN 

KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN 

UMUM 

    

2,297,955,500 

    

2,645,698,550 
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5 

 
 

2 

 
 

2.01 

 Penanganan 

Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

    
 

172,257,000 

    
 

520,000,000 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
2.01 

 
 
 

 
1 

Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum melalui 

Deteksi Dini dan Cegah 

Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

Pengawalan 

 
 

 
Jumlah 

pelaksanaan 

pamwal 

 
 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

 
240 kali 

 
 
 

 
37,800,000 

 
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

240 

kali 

 
 
 

 
50,000,000 

     Jumlah 

pelaksanaan 
patroli 

  
240 kali 

   
240 

kali 

 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

2.01 

 
 
 
 

2 

Penindakan atas Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui Penertiban 

dan Penanganan Unjuk 

Rasa dan Kerusuhan 
Massa 

 

 
Jumlah Penanganan 

Unjuk Rasa dan 

Kerusuhan Massa 

 
 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 
 

36 kali 

 
 
 
 

27,198,000 

 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

36 kali 

 
 
 
 

150,000,000 

      

Jumlah penertiban 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

 

 
80 kali 

    

 
80 kali 

 

 
5 

 
2 

 
2.01 

 
3 

Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua 

Kecamatan, 

 
12 kali 

 
20,000,000 

[DANA 

UMUM] - 
Dana 

Transfer 

  
12 kali 

 
20,000,000 
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    serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

dan Ketertiban 

Umum serta 

Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Semua Kelurahan   Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

 
 
 

5 

 
 
 

2 

 
 
 

2.01 

 
 
 

4 

 
Pemberdayaan Perlindungan 

Masyarakat dalam rangka 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

Jumlah 

Pemberdayaan 

Perlindungan 

Masyarakat dalam 

Rangka 

Ketentraman dan 

Ketertiban 
Umum 

 

 
Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Bugih 

 
 
 

1 kali 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

1 kali 

 
 
 

0 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

2.01 

 
 
 
 

5 

Peningkatan Kapasitas 

SDM Satuan Polisi 

Pamongpraja dan Satuan 

Perlindungan Masyarakat 

termasuk dalam 

Pelaksanaan Tugas yang 

Bernuansa Hak Asasi 

Manusia 

 
 

Jumlah 

peningkatan 

kapasitas SDM 

Satpol PP 

 
 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, 

Barurambat Kota 

 
 
 
 

5 kali 

 
 
 
 

51,259,000 

 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

5 kali 

 
 
 
 

150,000,000 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
2.01 

 
 
 

 
7 

 
Kerjasama antar Lembaga 

dan Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan dan 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Kerjasama 

antar Lembaga dan 

Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan 

dan Penanganan 

Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban 
Umum 

  
 
 
 

4 kerja sama 

 
 
 
 
 
 
 

36,000,000 

 
[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 
 

4 kerja 

sama 

 
 
 

 
150,000,000 

 

5 

 

2 

 

2.02 

 Penegakan Peraturan 

Daerah Kabupaten/Kota 

dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

    

2,100,698,500 

    

2,100,698,550 

5 2 2.02 1 Sosialisasi Penegakan Jumlah Semua 11 kali 1,140,578,700 DBHCHT 
 

11 kali 1,140,578,750 
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    Peraturan Daerah dan 

Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

Sosialisasi 

Penegakan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

    kali  

 
 

 
5 

 
 

 
2 

 
 

 
2.02 

 
 

 
2 

 
Pengawasan atas 

Kepatuhan terhadap 

Pelaksanaan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah 

Pengawasan atas 

Kepatuhan 

terhadap 

Pelaksanaan 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
40 kali 

 
 

 
48,369,800 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

 
40 kali 

 
 

 
48,369,800 

 
 

 
5 

 
 

 
2 

 
 

 
2.02 

 
 

 
3 

 

Penanganan atas 

Pelanggaran Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumlah 

Penanganan atas 

Pelanggaran 

Peraturan Daerah 

dan Peraturan 

Peraturan 

Bupati/Walikota 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
62 kali 

 
 

 
911,750,000 

- [DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

- DBHC 

HT 

  
 

 
62 kali 

 
 

 
911,750,000 

 
5 

 
2 

 
2.03 

 Pembinaan Penyidik 

Pegawai Negeri Sipil 

(PPNS) 
Kabupaten/Kota 

    
25,000,000 

    
25,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

2 

 
 
 

2.03 

 
 
 

1 

 

 
Pengembangan Kapasitas 

dan Karier PPNS 

 
Jumlah PPNS 

yang 

ditingkatkan 

kapasitas dan 

karier 

  
 
 

1 orang 

 
 
 

25,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

1 orang 

 
 
 

25,000,000 

 
5 

 
4 

  PROGRAM 

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN 

    
104,777,400 

    
145,292,600 
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    KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

        

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
2.01 

 Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

    
 

 
104,777,400 

    
 

 
145,292,600 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.01 

 
 
 

1 

 

Pencegahan Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Pencegahan 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Kab. Pamekasan, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

12 kali 

 
 
 

22,000,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

12 kali 

 
 
 

22,000,000 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.01 

 
 
 

2 

 
Pemadaman dan 

Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 
Jumlah pemadaman 

dan pengendalian 

kebakarandalam 

daerah/kota 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

65 kali 

 
 
 

70,537,400 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 
Alokasi 

Umum 

  
 
 

65 kali 

 
 
 

90,795,000 

 
 

 
5 

 
 

 
4 

 
 

 
2.01 

 
 

 
6 

 
Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah Pengadaan 

sarana dan 

prasarana 

pencegahan, 

penanggulangan 

kebakaran dan alat 

pelindung 
diri 

 
Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 

 
6 item 

 
 

 
12,240,000 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 

 
6 item 

 
 

 
32,497,600 

 
5 

 
4 

 
2.01 

 
7 

 

Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah aparatur 

pemadam kebakaran 

yang 

dibina 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua 

Kecamatan, 

 
20 orang 

 
0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 
Transfer 

  

20 

orang 

 
0 
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      Semua Kelurahan   Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

   

5 4 2.02 
 Inspeksi Peralatan 

Proteksi Kebakaran 

   
0 

   
0 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.02 

 
 
 

2 

 

 
Penilaian Sarana Prasarana 

Proteksi Kebakaran 

 
Jumlah Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran yang 

dinilai 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

4 unit 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 

Umum 

  
 
 

4 unit 

 
 
 

0 

 
5 

 
4 

 
2.04 

 Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

    
0 

    
0 

 
 
 

5 

 
 
 

4 

 
 
 

2.04 

 
 
 

1 

Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat 

Jumlah 

masyarakat yang 

diberdayakan 

dalam 

pencegahan 

kebakaran 

 

Semua 

Kabupaten/Kota, 

Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

 
 
 

50 orang 

 
 
 

0 

[DANA 

UMUM] - 

Dana 

Transfer 

Umum- 

Dana 

Alokasi 
Umum 

  
 

50 

orang 

 
 
 

0 
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Lampiran 4: PK Kepala PD dan Perubahannya 
 
 

    

 

  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
      

 Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di 

bawah ini : 

 Nama : R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si   

 Jabatan : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

Dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 
Pamekasan 

  

 Selanjutnya disebut pihak pertama   

 Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi   

 Jabatan : Bupati Pamekasan   

 Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak ke   

 Pihak  pertama  berjanji  akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan  pencapaian  target  kinerja  tersebut  menjadi 

tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

      

      

      

      

      

   Pamekasan, 31 Januari 2022 
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
      

      

      

      

      

 H.BADDRUT TAMAM, S.Psi R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN  

KABUPATEN PAMEKASAN  

       

No. Tujuan/Sasaran/Program Indikator  Kinerja  Target  

(1) (2) (3)  (4)  

1. Stabilitas Kondisi Sosial, Aman 

dan Tertib 

Persentase Penurunan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

86%  

2. Meningkatnya ketentraman dan 

ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat 

a. Persentase Gangguan Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

100%  

 b. Persentase pelayanan kebakaran dan 

non kebakaran 

100%  

3. Meningkatnya nilai AKIP 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP >80- 90(A)  

4. Program Peningkatan Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Persentase  Penyelesaian Pelanggaran K3   
100% 

 

5. Program Pencegahan, 

Penanggulangan, Penyelamatan 

Kebakaran dan Non Kebakaran 

Persentase  pencegahan, penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran dan 

penyelamatan non kebakaran 

  
100% 

 

6. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah/kota 

Prosentase perencanaan dan evaluasi 

kinerja yang berkualitas 

  

100% 
 

  Prosentase laporan keuangan dengan 

kualitas baik 

 
100% 

 

  Prosentase peningkatan kompetensi 

aparatur 

 
100% 

 

  Prosentase sarana dan prasarana yang 

terpenuhi 

  

100% 
 

No. Program  Anggaran  Keterangan  

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Rp 8.238.365.594,00  DAU  

2 Program Peningkatan Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 

 Rp 297.376.800,00  DAU  

3 Program Pencegahan, 

Penanggulangan, Penyelamatan 

Kebakaran Dan Penyelamatan Non 

Kebakaran 

 Rp 104.777.400,00  DAU  

 Jumlah  Rp 8.640.519.794,00    

       

   Pamekasan,  31 Januari 2022  

 Pihak Kedua,  Pihak Pertama,  

 BUPATI PAMEKASAN  Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

   DAN PEMADAM KEBAKARAN  

   KABUPATEN PAMEKASAN  

       

       

       

       

 H. BADDRUT TAMAM, S.Psi  R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si  
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN  

KABUPATEN PAMEKASAN  

No. Sasaran  Strategis Indikator  Kinerja Target  

(1) (2) (3)  (4)  

1. Stabilitas Kondisi Sosial, Aman dan 

Tertib 

Persentase Penurunan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

86%  

2. Meningkatnya ketentraman dan 

ketertiban umum serta perlindungan 

masyarakat 

a. Persentase Gangguan Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

100%  

 b. Persentase pelayanan kebakaran dan 

non kebakaran 

100%  

3. Meningkatnya nilai AKIP Perangkat 

Daerah 

Nilai  SAKIP >80- 90(A)  

4. Program Peningkatan Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Persentase  Penyelesaian  Pelanggaran  K3   
100% 

 

5. Program Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

Persentase pencegahan, penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran dan 

penyelamatan non kebakaran 

  
100% 

 

6.  Prosentase perencanaan dan  evaluasi 

kinerja yang berkualitas 

  
100% 

 

  Prosentase laporan keuangan dengan 

kualitas baik 

  
100% 

 

  Prosentase peningkatan kompetensi 

aparatur 

  
100% 

 

  Prosentase sarana dan prasarana yang 

terpenuhi 

  
100% 

 

       

 

No. 
 

Program 
  

Anggaran 
  

Keterangan 
 

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Rp 8.238.365.594,00  DAU  

2 Program Peningkatan Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 
 Rp 297.376.800,00  DAU  

3 
Program Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan  Non  Kebakaran 

 Rp 104.777.400,00  DAU  

       

 Jumlah  Rp 8.640.519.794,00    

       

   Pamekasan, 31 Januari 2022  

 Pihak Kedua,  Pihak Pertama,  

 BUPATI PAMEKASAN  Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

   DAN PEMADAM KEBAKARAN  

   KABUPATEN PAMEKASAN  

       

       

       

 H. BADDRUT TAMAM, S.Psi  R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si  

       

 
No. PARAF KOORDINASI 

    

     

1. SEKRETARIS DAERAH 
     

     

2. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM 
     

     

 
3. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 

    

     

     
 

    
  

     

    

       
 



98  

    

 

  

 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022 
      

 Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di 
bawah ini : 

 Nama : R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si   

 Jabatan : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

Dan Pemadam Kebakaran Kabupaten 

Pamekasan 

  

 Selanjutnya disebut pihak pertama   

 Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP   

 Jabatan : Bupati Pamekasan   

 Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak ke   

 Pihak pertama berjanji akan  mewujudkan  target  kinerja  yang  seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut  menjadi 

tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

      

      

      

      

      

      

   Pamekasan, 31 Desember 2022 
 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 
      

      

      

      

      

H.BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si 
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 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022  

 SATUAN POLISI PAMONG  PRAJA DAN PEMADAM  KEBAKARAN  

 KABUPATEN PAMEKASAN  

        

 No. Tujuan/Sasaran/Program Indikator  Kinerja  Target  

 (1) (2) (3)  (4)  

 1. Stabilitas Kondisi Sosial, Aman 

dan Tertib 

Persentase Penurunan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

86%  

 2. Meningkatnya ketentraman dan 

ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat 

a. Persentase Gangguan Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

100%  

  b. Persentase pelayanan kebakaran dan 

non kebakaran 

100%  

 3. Meningkatnya nilai AKIP 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP >80- 90(A)  

 4. Program Peningkatan Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Persentase  Penyelesaian Pelanggaran K3   
100% 

 

 5. Program Pencegahan, 

Penanggulangan, Penyelamatan 

Kebakaran dan Non Kebakaran 

Persentase pencegahan, penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran dan 

penyelamatan non kebakaran 

  
100% 

 

 6. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah/kota 

Prosentase perencanaan dan evaluasi 

kinerja yang berkualitas 

  

100% 

 

   Prosentase laporan keuangan dengan 

kualitas baik 

 
100% 

 

   Prosentase  peningkatan kompetensi 

aparatur 

 

100% 
 

   Prosentase sarana dan prasarana yang 

terpenuhi 

  

100% 

 

 No. Program  Anggaran  Keterangan  

 1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Rp 7.539.424.306,00  DAU  

 2 Program Peningkatan Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 

 Rp 2.697.955.500,00  DAU  

 3 Program Pencegahan, 

Penanggulangan, Penyelamatan 

Kebakaran Dan Penyelamatan Non 

Kebakaran 

 Rp 104.777.400,00  DAU  

  Jumlah  Rp 10.342.157.206,00    

        

    Pamekasan,   31 Desember  2022  

  Pihak Kedua,  Pihak  Pertama,  

  BUPATI PAMEKASAN  Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

    DAN PEMADAM KEBAKARAN  

    KABUPATEN PAMEKASAN  

        

        

        

        

  H. BADDRUT TAMAM, S.Psi. M.HP R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si  
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022  

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN  

KABUPATEN PAMEKASAN  

No. Sasaran  Strategis Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3)  (4)  

1. Stabilitas Kondisi Sosial, Aman dan 

Tertib 

Persentase Penurunan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

86%  

2. Meningkatnya ketentraman dan 

ketertiban umum serta perlindungan 

masyarakat 

a. Persentase Gangguan Trantibum yang 

dapat diselesaikan 

100%  

 b. Persentase pelayanan kebakaran dan 

non kebakaran 

100%  

3. Meningkatnya nilai AKIP Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP >80- 90(A)  

4. Program Peningkatan Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Persentase  Penyelesaian Pelanggaran K3   
100% 

 

5. Program Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

Persentase pencegahan, penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran dan 

penyelamatan non kebakaran 

  
100% 

 

6. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah/kota 

Prosentase perencanaan dan evaluasi 

kinerja yang berkualitas 

  
100% 

 

  Prosentase laporan keuangan dengan 

kualitas baik 

  
100% 

 

  Prosentase peningkatan kompetensi 

aparatur 

  
100% 

 

  Prosentase sarana dan prasarana yang 

terpenuhi 

  
100% 

 

       

 

No. 
 

Program 
  

Anggaran 
  

Keterangan 
 

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Rp 7.539.424.306,00  DAU  

2 Program Peningkatan Ketentraman 

Dan Ketertiban Umum 
 Rp 2.697.955.500,00  DAU  

3 
Program Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

 Rp 104.777.400,00  DAU  

       

 Jumlah  Rp 10.342.157.206,00    

       

   Pamekasan, 31 Desember 2022  

 Pihak Kedua,  Pihak Pertama,  

 BUPATI PAMEKASAN  Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

   DAN PEMADAM KEBAKARAN  

   KABUPATEN PAMEKASAN  

       

       

       

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi, M.HP R. MOH. SYAIFUL AMIN, S.Sos, M.Si  

       

 
No. PARAF KOORDINASI 

    

     

1. Pj. SEKRETARIS DAERAH 
     

     

2. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM 
     

     
 

3. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 
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Lampiran 5: Laporan Evaluasi Hasil Renja s.d. TW. IV. 
 
 

Formulir E-81      

Evalua si Terhada p Ha sil Renja Perangkat Daera h Lingkup Ka bupaten      

Renja Perangkat Daera h Kabupa ten Pa meka sa n      

Periode Pela ksa naan 2022      

                            

No Progra m/Kegiatan/Subkegia ta n Indikator Kinerja Satuan 
Target Renstra Perangkat 

Daerah pada Tahun 2023 

Realisa si Renstra Perangka t 

Daerah sampai denga n Tahun 

Target Kinerja dan Anggaran 

Kinerja Renja Pera ngkat 

Realisa si Kinerja pa da T riwulan Realisa si Ca paia n Kinerja da n 

Anggara n Renja Perangkat 

Tingkat Capaian Kinerja dan 

Anggara n Renja Perangkat 

Realisa si Ca paia n Kinerja da n 

Anggara n Renstra Perangkat 

Tingkat Ca paian Kinerja  dan 

Anggara n Renstra 

Unit Perangkat 

Daerah yang 
Keterangan 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 12 = 8 + 9 + 10 + 11 13 = 12 / 7 x 100% 14 = 12 + 6 15 = 14 / 5 x 100% 

16 17 
k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

SAT UAN POLISI PAMONG PRAJA      

 
 
 
 
 
01.05.1 

 
 
 

PRO GRA M PE NUNJA NG URUSA N 

PEMERINTAHA N DAE RA H 

KABUPATEN/KOTA 

Prosentase perenca naan dan 

evaluasi ki nerja yang berkualitas  

 
Persen 

 
100 

 
 
 
 
 

8.294.356.594,00 

 
100 

 
 
 
 
 

6.299.387.358,00 

 
100 

 
 
 
 
 

7.539.424.306,00 

 
50 

 
 
 
 
 

1.406.656.570,00 

 
25 

 
 
 
 
 

1.996.231.712,00 

 
15 

 
 
 
 
 

2.071.340.918,00 

 
10 

 
 
 
 
 

1.666.185.181,00 

 
100 

 
 
 
 
 

7.140.414.381,00 

 
100% 

 
 
 
 
 

94.71% 

 
200 

 
 
 
 
 

13.439.801.739,00 

 
200% 

 
 
 
 
 

162.04% 

 
 
 
 
 
- 

 

Prosentase la poran keua ngan 

denga n kualitas baik 
Persen 100 65 100 25 25 25 25 100 100% 165 165% 

 

Prosentase peningkatan 

kompetensi apa ratur 
Persen 100 100 100 0 0 0 50 50 50% 150 150% Sesuai denga n sura t permintaa n diklat yang ada 

Prosentase sarana da n prasara na  

yang terpenuhi  
Persen 100 100 100 25 25 25 25 100 100% 200 200% 

 

 
01.05.1.20 

1 

Perencanaan, Penga ngga ran, da n 

Evaluasi Ki nerja Pera ngkat 

Daerah 

Jumlah dokumen perenca naan, 

penga nggaran, dan eval uasi 

kinerja pera ngkat daera h ya ng 

tersus un tepat wa ktu 

 
 
dokumen 

 
 

44 

 
 

80.000.000,00 

 
 

6 

 
 

21.761.000,00 

 
 

28 

 
 

70.000.000,00 

 
 

23 

 
 

7.657.151,00 

 
 

1 

 
 

9.618.000,00 

 
 

2 

 
 

41.478.000,00 

 
 

2 

 
 

5.434.000,00 

 
 

28 

 
 

64.187.151,00 

 
 

100% 

 
 

91.7% 

 
 

34 

 
 

85.948.151,00 

 
 

77.27% 

 
 

107.44% 

 
 
- 

 

01.05.1.20 

1.1 

Penyus una n Dokumen 

Perenca naan Perangkat Daera h 

Jumlah dokumen perencanaa n 

pera ngkat da erah 
dokumen 28 50.000.000,00 2 20.221.000,00 22 50.000.000,00 20 - 1 9.618.000,00 1 35.478.000,00 0 1.284.000,00 22 46.380.000,00 

 

100% 92.76% 24 66.601.000,00 85.71% 133.2% - 
Tergantung lokasi penyelenggaraan kegiatan dan 

banyaknya kegiatan 

 
 

01.05.1.20 

1.6 

 
 
Koordinasi da n Penyusunan  

Laporan Capaian Kinerja dan  

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah lapora n capaia n ki nerja 

dan ikhtisar realisasi kinerja 

SKPD dan la pora n hasil 

koordinasi penyusunan la pora n 

capaian ki nerja da n ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD 

 
 

 
Laporan 

 
 

 
6 

 
 

 
30.000.000,00 

 
 

 
4 

 
 

 
1.540.000,00 

 
 

 
6 

 
 

 
20.000.000,00 

 
 

 
3 

 
 

 
7.657.151,00 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
1 

 
 

 
6.000.000,00 

 
 

 
2 

 
 

 
4.150.000,00 

 
 

 
6 

 
 

 
17.807.151,00 

 

 
 
 

100% 

 
 

 
89.04% 

 
 

 
10 

 
 

 
19.347.151,00 

 
 

 
166.67% 

 
 

 
64.49% 

 
 

 
- 

 
 

Tergantung lokasi penyelenggaraa n kegiata n da n 

banyaknya kegiatan 

01.05.1.20 

2 

Administrasi Keuanga n 

Perangkat Daera h 

Jumlah dokumen dan lapora n 

administrasi keua ngan yang 

disusun tepat waktu 

 
dokumen 

 
28 

 
5.013.664.688,00 

 
17 

 
3.274.671.759,00 

 
26 

 
4.314.732.400,00 

 
6 

 
666.830.649,00 

 
8 

 
1.222.248.922,00 

 
6 

 
1.261.423.109,00 

 
6 

 
874.200.561,00 

 
26 

 
4.024.703.241,00 

 

 
100% 

 
93.28% 

 
43 

 
7.299.375.000,00 

 
153.57% 

 
145.59% 

 
- 

 

01.05.1.20 

2.1 

Penyediaan Gaji dan T unja ngan 

ASN 

Jumlah ora ng ya ng meneri ma 

gaji da n tunja ngan A SN 

orang/bul 

an 
51 5.013.664.688,00 54 3.274.671.759,00 58 4.314.732.400,00 50 666.830.649,00 51 1.222.248.922,00 47 1.261.423.109,00 47 874.200.561,00 47 4.024.703.241,00 81.03% 93.28% 101 7.299.375.000,00 198.04% 145.59% - Karena ada yang pensiun 

01.05.1.20 

5 

Administrasi Kepega waian 

Perangkat Daera h 

Jumlah dokumen admi nistrasi  

kepegawaia n pera ngkat daera h 
dokumen 2 50.604.500,00 2 32.880.000,00 2 24.604.500,00 0 - 0 - 0 - 2 6.528.000,00 2 6.528.000,00 

 

100% 26.53% 4 39.408.000,00 

 

200% 77.87% - 
 

01.05.1.20 

5.9 

Pendidi kan dan Pelatiha n 

Pegawai Berdasarkan Tugas da n 

Fungsi 

Jumlah pega wai berdasa rka n 

tugas dan f ungsi ya ng mengi kuti 

pendidi kan da n pelati han 

 
orang 

 
2 

 
50.604.500,00 

 
4 

 
32.880.000,00 

 
8 

 
24.604.500,00 

 
0 

 
- 
 

0 
 

- 
 

0 
 

- 
 

4 
 

6.528.000,00 
 

4 
 

6.528.000,00 

 

 
50% 

 
26.53% 

 
8 

 
39.408.000,00 

 

 
400% 

 
77.87% 

 
- 

 
Sesuai denga n sura t permintaa n diklat yang ada 

01.05.1.20 

6 

Administrasi Umum Pera ngkat 

Daerah 

Jumlah administrasi umum 

pera ngkat da erah 
dokumen 5 71.352.850,00 5 65.465.140,00 5 71.352.850,00 5 11.909.170,00 3 20.744.200,00 4 20.541.099,00 3 14.319.970,00 15 67.514.439,00 

 

300% 94.62% 20 132.979.579,00 

 

400% 186.37% - 
 

 
01.05.1.20 

6.1 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Peneranga n Ba ngunan 

Kantor 

Jumlah pa ket komponen 

instalasi listrik/penerangan 

bangunan ka ntor yang 

disediakan 

 
 

Paket  

 
 

9 

 
 

2.948.500,00 

 
 

9 

 
 

2.822.500,00 

 
 

9 

 
 

2.948.500,00 

 
 

9 

 
 

1.474.000,00 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

9 

 
 

1.474.000,00 

 
 

9 

 
 

2.948.000,00 

 

 

100% 

 
 

99.98% 

 
 

18 

 
 

5.770.500,00 

 

 

200% 

 
 

195.71% 

 
 
- 

 

01.05.1.20 

6.2 

Penyediaan Peralatan da n 

Perlengka pan Ka ntor 

Jumlah pa ket peralata n da n 

perlengka pan ka ntor ya ng 

disediakan 

 
paket  

 
31 

 
30.731.700,00 

 
31 

 
35.211.790,00 

 
31 

 
30.731.700,00 

 
24 

 
3.553.170,00 

 
24 

 
5.902.500,00 

 
24 

 
9.450.000,00 

 
24 

 
11.765.970,00 

 
24 

 
30.671.640,00 

 
77.42% 

 
99.8% 

 
55 

 
65.883.430,00 

 
177.42% 

 
214.38% 

 
- 

 
Sesuai dengan pembelian da n kebutuha n ka ntor 

01.05.1.20 

6.4 

Penyediaan Ba ha n Logisti k 

Kantor 

Jumlah pa ket baha n logistik ya ng 

disediakan 
Kotak 1 4.400.000,00 250 4.400.000,00 100 4.400.000,00 55 2.200.000,00 0 - 22 1.080.000,00 23 1.080.000,00 100 4.360.000,00 

 

100% 99.09% 350 8.760.000,00 

 

35000% 199.09% - 
 

01.05.1.20 

6.5 

Penyediaan Bara ng Ceta ka n dan 

Penggandaan 

Jumlah pa ket bara ng ceta kan dan 

pengga nda kan ya ng disediaka n 

 
paket  

 
2 

 
3.662.650,00 

 
2009 

 
3.586.000,00 

 
2009 

 
3.662.650,00 

 
165 

 
1.828.000,00 

 
165 

 
1.091.700,00 

 
97 

 
642.000,00 

 
0 

 
- 
 

427 
 

3.561.700,00 
 
21.25% 

 
97.24% 

 
2436 

 
7.147.700,00 

 

 
121800% 

 
195.15% 

 
- 

 
Sesuai denga n kebutuha n ka ntor 

01.05.1.20 

6.9 

Penyelenggaraan Ra pat 

Koordinasi da n Kons ultasi SKPD 

Jumlah lapora n penyelenggaraan 

rapat koordi nasi da n konsultasi  

skpd 

 
Laporan 

 
14 

 
29.610.000,00 

 
12 

 
19.444.850,00 

 
12 

 
29.610.000,00 

 
3 

 
2.854.000,00 

 
6 

 
13.750.000,00 

 
3 

 
9.369.099,00 

 
0 

 
- 
 

12 
 

25.973.099,00 

 

 
100% 

 
87.72% 

 
24 

 
45.417.949,00 

 
171.43% 

 
153.39% 

 
- 
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01.05.1.20 

8 

Penyediaa n Jasa Penunja ng 

Urusan Pe me rinta han Daerah  

Jumla h penyediaa n jasa 

penunja ng urusan pe merintahan 

daerah 

 
jasa 

 
2 

 
2.793.310.000,00 

 
2 

 
2.644.189.000,00 

 
2 

 
2.823.310.000,00 

 
2 

 
692.236.500,00 

 
2 

 
696.433.450,00 

 
2 

 
697.851.300,00 

 
2 

 
688.702.000,00 

 
2 

 
2.775.223.250,00 

 
100% 

 
98.3% 

 
4 

 
5.419.412.250,00 

 
200% 

 
194.01% 

 
- 

 

01.05.1.20 

8.2 

Penyediaa n Jasa Komunikasi, 

Sumber Da ya Air dan Listrik 

Jumla h jasa komuni kasi, sumbe r 

daya air da n listrik yang 
disediakan 

 
Laporan 

 
14 

 
50.110.000,00 

 
12 

 
43.739.000,00 

 
12 

 
50.110.000,00 

 
3 

 
8.036.500,00 

 
3 

 
19.933.450,00 

 
3 

 
10.401.300,00 

 
3 

 
5.752.000,00 

 
12 

 
44.123.250,00 

 
100% 

 
88.05% 

 
24 

 
87.862.250,00 

 
171.43% 

 
175.34% 

 
- 

 

01.05.1.20 
8.4 

Penyediaa n Jasa Pelayanan 
Umum Ka ntor 

Jumla h jasa pelayana n umum 
kantor yang disedia kan Laporan 12 2.743.200.000,00 12 2.600.450.000,00 12 2.773.200.000,00 3 684.200.000,00 3 676.500.000,00 3 687.450.000,00 3 682.950.000,00 12 2.731.100.000,00 100% 98.48% 24 5.331.550.000,00 200% 194.36% - 

 

01.05.1.20 

9 

Pemeliharaan Bara ng Milik 

Daerah Pe nunjang Urusan 

Pemerinta han Daerah 

Jumla h pe meli haraan barang 

milik daerah penunja ng urusan 

pe merintahan daerah 

Pemelihar 

aan 

 
4 

 
285.424.556,00 

 
4 

 
260.420.459,00 

 
4 

 
235.424.556,00 

 
4 

 
28.023.100,00 

 
2 

 
47.187.140,00 

 
4 

 
50.047.410,00 

 
4 

 
77.000.650,00 

 
4 

 
202.258.300,00 

 
100% 

 
85.91% 

 
8 

 
462.678.759,00 

 
200% 

 
162.1% 

 
- 

 

 
 

01.05.1.20 

9.1 

 
Penyediaa n Jasa Pe meliharaa n, 

Biaya Pe meli haraan, da n Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraa n Dinas Jabata n  

Jumla h ke ndaraa n perora nga n 

dinas atau kendaraan di nas 

jabatan ya ng me nda pat jasa 

pemeliharaan, biaya 

pe meliharaa ndan diba yar  
pajaknya 

 
 

 
unit 

 
 

 
2 

 
 

 
53.737.900,00 

 
 

 
2 

 
 

 
56.680.413,00 

 
 

 
2 

 
 

 
43.737.900,00 

 
 

 
2 

 
 

 
2.160.000,00 

 
 

 
2 

 
 

 
10.625.580,00 

 
 

 
2 

 
 

 
6.480.000,00 

 
 

 
2 

 
 

 
14.425.820,00 

 
 

 
2 

 
 

 
33.691.400,00 

 
 

 
100% 

 
 

 
77.03% 

 
 

 
4 

 
 

 
90.371.813,00 

 
 

 
200% 

 
 

 
168.17% 

 
 

 
- 

 

 
 

01.05.1.20 

9.2 

Penyediaa n Jasa Pe meliharaa n, 

Biaya Pe meli haraan, Paja k dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapa ngan 

Jumla h ke ndaraa n dinas 

ope rasional atau la pangan yang 

me nda pat jasa pe meliharaa n, 

biaya pe meliharaa n da n diba yar 
pajaknya 

 
 

unit 

 
 

17 

 
 

215.623.200,00 

 
 

13 

 
 

195.301.814,00 

 
 

13 

 
 

175.623.200,00 

 
 

13 

 
 

16.952.100,00 

 
 

13 

 
 

36.561.560,00 

 
 

13 

 
 

39.557.910,00 

 
 

13 

 
 

59.503.330,00 

 
 

13 

 
 

152.574.900,00 

 
 

100% 

 
 

86.88% 

 
 

26 

 
 

347.876.714,00 

 
 

152.94% 

 
 

161.34% 

 
 

- 

 

01.05.1.20 
9.6 

Pemeliharaan Peralatan da n 
Mesin Lainnya 

Jumla h peralatan da n mesin 
lainnya ya ng dipeliha ra unit 2 8.018.800,00 2 6.800.000,00 2 8.018.800,00 2 4.000.000,00 0 - 2 2.000.000,00 2 2.000.000,00 2 8.000.000,00 100% 99.77% 4 14.800.000,00 200% 184.57% - 

 

01.05.1.20 

9.9 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Ba ngunan 

Lainnya 

Jumla h gedung kantor dan 

bangunan yang terpelihara  

 
unit 

 
3 

 
8.044.656,00 

 
2 

 
1.638.232,00 

 
2 

 
8.044.656,00 

 
2 

 
4.911.000,00 

 
0 

 
- 
 

2 
 

2.009.500,00 
 

2 
 

1.071.500,00 
 

2 
 

7.992.000,00 
 

100% 
 

99.35% 
 

4 
 

9.630.232,00 
 

133.33% 
 

119.71% 
 
- 

 

 
1.5.2 

PRO GRA M PE NINGKATA N 

KETENTERAMA N DA N 

KETERTIBA N UM UM 

Persentase pe nyelesaian 
pelanggaran K3 

 
Persen 

 
100 

 
2.695.698.550,00 

 
100 

 
51.683.191,00 

 
88 

 
2.697.955.500,00 

 
100 

 
12.127.000,00 

 
100 

 
34.916.000,00 

 
100 

 
146.817.300,00 

 
100 

 
1.119.805.746,00 

 
400 

 
1.313.666.046,00 

 
454.55% 

 
48.69% 

 
500 

 
1.365.349.237,00 

 
500% 

 
50.65% 

 
- 

 

 
 

1.5.2.201 

Penanga nan Ganggua n 

Ketentera man dan Ke terti ban 

Umum dalam 1 (Satu) Daera h 
Kabupaten/Kota 

Persentase pe nangana n kasus 

kete ntra man dan ketertiba n 

umum dalam 1 ta hun 

 
 

Persen 

 
 

100 

 
 

510.578.750,00 

 
 

62 

 
 

41.133.191,00 

 
 

100 

 
 

272.257.000,00 

 
 

100 

 
 

9.427.000,00 

 
 

100 

 
 

8.860.000,00 

 
 

100 

 
 

43.060.000,00 

 
 

100 

 
 

79.387.000,00 

 
 

400 

 
 

140.734.000,00 

 
 

400% 

 
 

51.69% 

 
 

462 

 
 

181.867.191,00 

 
 

462% 

 
 

35.62% 

 
 

- 

 

 
 
 
 

1.5.2.201.1 

Pence ga han Ganggua n 

Ketentera man dan Ke terti ban 

Umum Melalui Dete ksi Dini dan 

Ce gah Di ni, Pe mbinaan dan 

Penyul uhan, Pelaksanaa n 

Patroli, Pe nga manan, dan  
Pengawalan 

 
 

 
Jumla h pela ksanaan pa mwal, 

jumla h pela ksanaan patroli 

 
 
 
 

kali 

 
 
 
 

737 

 
 
 
 

50.000.000,00 

 
 
 
 

286 

 
 
 
 

10.500.000,00 

 
 
 
 

480 

 
 
 
 

37.800.000,00 

 
 
 
 

77 

 
 
 
 

2.970.000,00 

 
 
 
 

63 

 
 
 
 

5.590.000,00 

 
 
 
 

77 

 
 
 
 

13.200.000,00 

 
 
 
 

124 

 
 
 
 

15.065.000,00 

 
 
 
 

341 

 
 
 
 

36.825.000,00 

 
 
 
 

71.04% 

 
 
 
 

97.42% 

 
 
 
 

627 

 
 
 
 

47.325.000,00 

 
 
 
 

85.07% 

 
 
 
 

94.65% 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

Sesuai de ngan ke giatan yang ada  

 
 

 
1.5.2.201.2 

Penindaka n Atas Ga ngguan 

Ketentera man dan Kete rtiba n 

Umum berdasarka n Perda dan 

Perka da Melal ui Penertiba n da n 

Penanga nan Unj uk Rasa dan 
Kerus uha n Massa  

 
 

Jumla h pe nangana n unjuk rasa, 

jumla h penertiba n 

 
 

 
kali 

 
 

 
201 

 
 

 
150.000.000,00 

 
 

 
146 

 
 

 
21.076.491,00 

 
 

 
116 

 
 

 
127.198.000,00 

 
 

 
87 

 
 

 
1.485.000,00 

 
 

 
81 

 
 

 
3.270.000,00 

 
 

 
122 

 
 

 
10.140.000,00 

 
 

 
99 

 
 

 
8.409.000,00 

 
 

 
389 

 
 

 
23.304.000,00 

 
 

 
335.34% 

 
 

 
18.32% 

 
 

 
535 

 
 

 
44.380.491,00 

 
 

 
266.17% 

 
 

 
29.59% 

 
 

 
- 

 

 
 

 
1.5.2.201.3 

Koordi nasi Penyele ngga raan 

Ketentra man dan Ketertiban 

Umum serta Perlindungan 

Masyara kat Tingka t 

Kabupaten/Kota 

Jumla h koordinasi 

penyelenggaraa n kete ntra man 

dan keterti ban umum serta 

perlindungan masyara kat ti ngkat 

kabupate n/kota yang 

dilaksanakan 

 
 

 
kali 

 
 

 
24 

 
 

 
10.578.750,00 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
12 

 
 

 
20.000.000,00 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
12 

 
 

 
15.622.000,00 

 
 

 
12 

 
 

 
15.622.000,00 

 
 

 
100% 

 
 

 
78.11% 

 
 

 
12 

 
 

 
15.622.000,00 

 
 

 
50% 

 
 

 
147.67% 

 
 

 
- 

 

 
 

 
1.5.2.201.5 

Peningkatan Kapasitas SDM 

Satua n Polisi Pamongpraja da n 

Satua n Perlindungan Masya rakat 

Termas uk dalam Pelaksanaa n 

Tugas yang Bernuansa Ha k Asasi  
Manusia 

 
Jumla h ke giata n pe ningkatan 

kapasitas SDM Satpol PP da n 

Damkar dalam pe rlindunga n 

masyarakat 

 
 

 
kegiatan 

 
 

 
30 

 
 

 
150.000.000,00 

 
 

 
2 

 
 

 
9.556.700,00 

 
 

 
5 

 
 

 
51.259.000,00 

 
 

 
1 

 
 

 
4.972.000,00 

 
 

 
0 

 
 

 
- 

 
 

 
2 

 
 

 
19.720.000,00 

 
 

 
2 

 
 

 
22.560.000,00 

 
 

 
5 

 
 

 
47.252.000,00 

 
 

 
100% 

 
 

 
92.18% 

 
 

 
7 

 
 

 
56.808.700,00 

 
 

 
23.33% 

 
 

 
37.87% 

 
 

 
- 

 

 
 

1.5.2.201.6 

Kerja Sa ma antar Le mbaga dan 

Kemitraan dala m Te kni k 

Pence ga han dan Pena nga nan 

Ganggua n Kete ntra ma n dan  

Keterti ban Umum 

Jumla h ke rjasama antar le mba ga 

dan kemitraan dala m te kni k 

pencega han dan pe nanga nan 

ganggua n tranti bum 

 
 

kerjasama 

 
 

5 

 
 

150.000.000,00 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

5 

 
 

36.000.000,00 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

2 

 
 

17.731.000,00 

 
 

2 

 
 

17.731.000,00 

 
 

40% 

 
 

49.25% 

 
 

2 

 
 

17.731.000,00 

 
 

40% 

 
 

11.82% 

 
 

- 

 
 

Menyesuai kan de nga n a nggara n yang a da  

 
1.5.2.202 

Pene ga kan Pe raturan Daera h 

Kabupate n/Kota dan Pe ratura n 
Bupati/Wali Kota 

 
Persentase pe ne gaka n perda  

 
Persen 

 
100 

 
2.160.119.800,00 

 
100 

 
10.550.000,00 

 
100 

 
2.400.698.500,00 

 
100 

 
2.700.000,00 

 
100 

 
26.056.000,00 

 
100 

 
103.757.300,00 

 
100 

 
1.015.914.746,00 

 
400 

 
1.148.428.046,00 

 
400% 

 
47.84% 

 
500 

 
1.158.978.046,00 

 
500% 

 
53.65% 

 
- 

 

 
 

1.5.2.202.1 

 
Sosialisasi Pene ga kan Peraturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumla h laporan hasil 

pelaksanaa n sosialisasi 

pene ga kan perda /perkada 

kepa da masya rakat/kelompok 
masyarakat/pelaku usaha 

 
 

Kali 

 
 

11 

 
 

1.200.000.000,00 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

11 

 
 

1.290.500.000,00 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

0 

 
 

- 

 
 

7 

 
 

97.208.500,00 

 
 

1 

 
 

601.831.750,00 

 
 

8 

 
 

699.040.250,00 

 
 

72.73% 

 
 

54.17% 

 
 

8 

 
 

699.040.250,00 

 
 

72.73% 

 
 

58.25% 

 
 

- 

 
 
Tidak sesuai targe t kare na terha mbat oleh pe ralihan 

tugas se hingga pelaksanaa nnya diluar re nca na  

 
 

1.5.2.202.2 

Penga wasan Atas Ke patuhan 

Terhada p Pelaksa naan Pe raturan 

Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

Jumla h laporan hasil 

pelaksanaa n pe ngawasa n atas 

kepatuha n terhada p pelaksanaa n 

peraturan daerah dan peraturan 
Bupati/Wali Kota 

 
 

Kali 

 
 

50 

 
 

48.369.800,00 

 
 

15 

 
 

4.640.000,00 

 
 

40 

 
 

48.369.800,00 

 
 

4 

 
 

2.700.000,00 

 
 

3 

 
 

4.869.000,00 

 
 

14 

 
 

5.400.000,00 

 
 

0 

 
 

30.296.496,00 

 
 

21 

 
 

43.265.496,00 

 
 

52.5% 

 
 

89.45% 

 
 

36 

 
 

47.905.496,00 

 
 

72% 

 
 

99.04% 

 
 

- 

 
 
Menyesuai kan dengan pelanggaran pe rda ya ng perl u 

pengawasan 

 
 

1.5.2.202.3 

Penanga nan Atas Pelanggaran 

Peraturan Daera h dan Peratura n 

Bupati/Wali Kota 

Jumla h laporan hasil 

pelaksanaa n pena nganan atas 

pelanggaran peraturan daerah 
dan pe ratura n Bupati /Wali Kota  

 
 

Kali 

 
 

120 

 
 

911.750.000,00 

 
 

75 

 
 

5.910.000,00 

 
 

62 

 
 

1.061.828.700,00 

 
 

4 

 
 

- 

 
 

3 

 
 

21.187.000,00 

 
 

2 

 
 

1.148.800,00 

 
 

0 

 
 

383.786.500,00 

 
 

9 

 
 

406.122.300,00 

 
 

14.52% 

 
 

38.25% 

 
 

84 

 
 

412.032.300,00 

 
 

70% 

 
 

45.19% 

 
 

- 

 
Tidak sesuai targe t kare na terha mbat oleh pe ralihan 

tugas se hingga pelaksanaa nnya diluar re nca na  

 
1.5.2.203 

Pembinaa n Pe nyi dik Pe gawai  

Negeri Sipil (PPNS) 
Kabupaten/Kota 

Persentase PPNS me miliki 

sertifikat penyidi k 

 
Persen 

 
100 

 
25.000.000,00 

 
0 

 
- 
 

100 
 

25.000.000,00 
 

0 
 

- 
 

0 
 

- 
 

0 
 

- 
 

100 
 

24.504.000,00 
 

100 
 

24.504.000,00 
 

100% 
 

98.02% 
 

100 
 

24.504.000,00 
 

100% 
 

98.02% 
 
- 

 

 
 
 
 

1.5.2.203.1 

 
 

 
Penge mba ngan Ka pasitas dan 

Karier PPNS 

Jumla h laporan hasil 

pelaksanaa n pe ningka tan 

kapasitas peja bat PPNS dalam 

me ndukung penyelenggaraa n 

ketertiban umum da n 

kete ntra man mas yara kat serta  

pene ga kan perda dan perkada  

 
 
 
 

Laporan 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

25.000.000,00 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

25.000.000,00 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

24.504.000,00 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

24.504.000,00 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

98.02% 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

24.504.000,00 

 
 
 
 

50% 

 
 
 
 

98.02% 

 
 
 
 

- 
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1.5.4 

PROGRAMPENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN KEBAKARAN 

DAN PENYELAMATAN NON 

KEBAKARAN 

Persentase pencegahan, 

penanggulangan, penyelamatan 

kebakaran dan penyelamatan 

non kebakaran 

 

 
Persen 

 

 
100 

 

 
145.292.000,00 

 

 
94 

 

 
9.185.000,00 

 

 
100 

 

 
104.777.400,00 

 

 
100 

 

 
900.000,00 

 

 
100 

 

 
5.060.000,00 

 

 
100 

 

 
42.274.000,00 

 

 
100 

 

 
34.408.000,00 

 

 
400 

 

 
82.642.000,00 

 

 

 
400% 

 

 
78.87% 

 

 
494 

 

 
91.827.000,00 

 

 

 
494% 

 

 
63.2% 

 

 
- 

 

 
 
 

1.5.4.201 

Pencegahan, Pengendalian, 

Pemadaman, Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan Berbahaya 

dan Beracun Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

 
Tingkat waktu tanggap (response 

time rate) daerah layanan 

wilayah manajemen kebakaran 

(WMK) 

 
 
 

Persen 

 
 
 

100 

 
 
 

145.292.000,00 

 
 
 

99 

 
 
 

9.185.000,00 

 
 
 

100 

 
 
 

104.777.400,00 

 
 
 

100 

 
 
 

900.000,00 

 
 
 

100 

 
 
 

5.060.000,00 

 
 
 

81 

 
 
 

42.274.000,00 

 
 
 

78 

 
 
 

34.408.000,00 

 
 
 

359 

 
 
 

82.642.000,00 

 

 
 
 

359% 

 
 
 

78.87% 

 
 
 

458 

 
 
 

91.827.000,00 

 

 
 
 

458% 

 
 
 

63.2% 

 
 
 

- 

 

1.5.4.201.1 
Pencegahan Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah pencegahan kebakaran 

dalam daerah kabupaten/kota 
kali 12 22.000.000,00 9 2.945.000,00 12 22.000.000,00 0 - 3 - 5 1.740.000,00 4 17.858.000,00 12 19.598.000,00 

 

100% 89.08% 21 22.543.000,00 

 

175% 102.47% - 

 

 
1.5.4.201.2 

Pemadaman dan Pengendalian 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah pemadaman dan 

pengendalian kebakaran dalam 

daerah kabupaten/kota 

 
kali 

 
41 

 
90.795.000,00 

 
41 

 
6.240.000,00 

 
65 

 
70.537.400,00 

 
2 

 
900.000,00 

 
8 

 
5.060.000,00 

 
32 

 
30.400.000,00 

 
9 

 
16.550.000,00 

 
51 

 
52.910.000,00 

 
78.46% 

 
75.01% 

 
92 

 
59.150.000,00 

 
224.39% 

 
65.15% 

 
- 

 
Sesuai dengan kejadian kebakaran yang ada 

 
 
 

1.5.4.201.6 

 
Pengadaan Saranadan Prasarana 

Pencegahan, Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat Pelindung 

Diri 

Jumlah saranadan prasarana 

untuk pencegahan, 

penanggulangan dan kebakaran 

dan alat pelindung diri yang sah 

dan legal sesuai standarteknis 

terkait 

 
 
 

item 

 
 
 

5 

 
 
 

32.497.000,00 

 
 
 

0 

 
 
 

- 

 
 
 

6 

 
 
 

12.240.000,00 

 
 
 

0 

 
 
 

- 

 
 
 

0 

 
 
 

- 

 
 
 

5 

 
 
 

10.134.000,00 

 
 
 

0 

 
 
 

- 

 
 
 

5 

 
 
 

10.134.000,00 

 
 
 

83.33% 

 
 
 

82.79% 

 
 
 

5 

 
 
 

10.134.000,00 

 

 
 
 

100% 

 
 
 

31.18% 

 
 
 

- 

 
 
 

Sesuai dengan hargadan jenis barang yang adadi DPA 

Ra ta- rata Ca pa ia n  K ine rja 91.7 6 % 
 

P re d ika t  K ine rja 
San ga t 

Tin ggi 
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Lampiran 6: Penghargaan yang pernah diperoleh 

 
1. Piagam Penghargaan Kirab Pataka Jer Basuki Mawa Beya dalam rangka Hari Jadi Ke 77 Provinsi Jawa 

Timur Tahun 2022 
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2. Piagam Penghargaan Top 10 Penyelenggara Pelayanan Publik Terpuji 
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